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TITULOI
REGIMENTO INTERNO DA IES

DA IDENTIFICACAO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1°. AFACULDADE MADRE TEREZA — FAMAT, com limite territorial no
municipio de Santana-AP € um estabelecimento de ensino superior particular
isolado, mantida pela ESCOLA MADRE TEREZA LTDA - ME, pessoa juridica
de direito privado, com inscricdo no CNPJ/MF sob n°04.666.494/0001-07, com
sede no Municipio de Santana, na Rua Ubaldo Figueira, n° 1777, Nova Brasilia,
Estado do Amapa.

Paragrafo Unico. A FACULDADE MADRE TEREZA, doravante denominada
FAMAT, rege-se pela legislagcdo de ensino em vigor, pelo Estatuto da
Mantenedora, no que for de sua competéncia, pelo presente Regimento e Atos
Normativos Internos, bem como pela legislacdo emanada dos érgaos superiores
competentes.

Art. 2°. A FAMAT tem por objetivo:

| — Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento cientifico em seus académicos,
através deum pensamento reflexivo;

Il — Contribuir na formacéo de profissionais nas diferentes areas do conhecimento,
tornando- o0s aptos para a atuacdo laboral e para a participacdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira;

Il — Fomentar a pesquisa e a iniciacdo cientifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia vislumbrando a criacéo, difuséo e transformacao cultural e social, com
vistas a desenvolver ocontexto regional e a sociedade como um todo;

IV — Potencializar a préatica da Extensdo, compartilhando servicos especializados
junto a comunidade local, estabelecendo com essa uma relac@o de reciprocidade
alcancando tanto aresponsabilidade social dos cursos em especifico, quanto da

propria IES.
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TITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS E DAS NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Art. 3°. A FACULDADE MADRE TEREZA, para os efeitos de sua

administragdo, conta com aseguinte estrutura:

|- Da Administracdo Superior, composta por:

a) Mantenedora;

b) Direcdo Geral,

c) Direcdo Administrativa / Contébil / Marketing;
d) Direcdo Académica;

e) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

f) Conselho Superior.

II- Da Administracdo Basica:

a) Coordenacéo de Curso;

b) Nucleo Docente Estruturante — NDE;

c) Colegiado de Curso;

d) Nucleo de Apoio Psicopedagdgico - NAP;
e) Nucleo de Pesquisa — NUP;

f) Nucleo Extensdo — NEX;

e) Coordenacao de P6s-Graduacao;

g) Coordenacéo de Estagio.

111 — Os Orgaos Essenciais de Apoio sdo vinculados diretamente & Direcdo Geral e

desenvolvematividades especificas de suporte as acbes da FAMAT.

a) Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA,;
b) Ouvidoria;

c) Secretaria Geral Académica - SGA,;

d) Biblioteca.

IV— Os demais 6rgaos suplementares desenvolverao atividades especificas de
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suporte as agbes da FAMAT.

Art. 4°. Aos Conselhos e aos Colegiados dos Cursos aplicam-se as seguintes normas:

| — Cada colegiado funcionara com a presenca da maioria absoluta de seus membros
e decidirapela maioria dos votos dos presentes;

Il— O Presidente de cada colegiado participara da votacdo e, no caso de empate, tera
um votode desempate;

Il — Nenhum membro dos Conselhos e dos Colegiados poderé participar de sessdo

em que seaprecie matéria de seu interesse particular.

CAPITULO 1l
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 5°. O Conselho Superior - CONSUP, 6rgdo maximo de natureza normativa,
consultiva e deliberativa da FAMAT é constituido por:
| — Diregéo Geral, seu Presidente;
Il — Mantenedora;
Il — Diregdo Adjunta ;
IV - Diregdo Académica;
V — Diregdo Administrativa;
VI — Um representante da Comissao Propria de Avaliacao;
VIl — Um Coordenadores de Curso;
VI — Um representante do Corpo Técnico-Administrativo;
8§ 1° Os representantes relativos aos incisos 1V, V, VI, VII, VIII sdo indicados pela
Direcdo Geral, que nomeia também um suplente.
8§ 2°. O mandato dos representantes referidos nos incisos 1V, V, VI, VII, VIII é de 01
(um) ano, permitida a reconducao.
8 3° Os representantes nomeados na condicdo de suplentes devem substituir os
titulares em seus impedimentos legais e eventuais.
8 4° A indicacdo dos suplentes, bem como suas atribui¢fes, obedece aos mesmos

critérios adotados para os titulares.
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8 5% Os conselheiros suplentes devem ser escolhidos prioritariamente entre os
membros do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.
8 6° Em caso de empate na votacdo das decisdes do Conselho Superior — CONSUP

cabe a Direcdo Geral um voto de desempate.

Art. 6°. Compete ao Conselho Superior:

| — Zelar pelo alcance dos objetivos institucionais da FAMAT, aprovando as diretrizes
e as politicas da Instituicao, estabelecidas pelos Conselhos de Ensino, de Pesquisa e de
Extensdo, bem como supervisionar sua execucao;

Il — Exercer a jurisdicdo superior dentro da instituicio FAMAT, sendo 06rgao
consultivo e deliberativo, inclusive, sobre a cria¢do, organizacao e extingdo de cursos
de graduacéo e programas de educagéo superior;

1l — Propor & Mantenedora politica de recursos humanos, no ambito de sua
competéncia;

IV — Aprovar o plano de desenvolvimento e expanséo da Instituigéo e propor diretrizes
para o planejamento geral da Instituicdo;

V — Aprovar os demais ordenamentos institucionais internos;

VI — Submeter a Mantenedora, a proposta orcamentéria, bem como suas alteracGes e a
respectiva prestacéo de contas;

VII — Criar, modificar ou extinguir Diretorias, Programas e Orgdos Suplementares;
VIl — Apreciar as propostas de criacdo, incorporacao, suspensao e desativacdo de
Cursos ou Habilitacdes de Graduacdo e Pds-Graduacdo, oriundas dos Conselhos de
Ensino, de Pesquisa e de Extensdo;

IX — Aprovar o planejamento anual de atividades e os regulamentos que possam ser
propostos pelos Conselhos;

X — Apreciar o Regimento Interno, com seus respectivos anexos e suas alteragdes,
submetendo-os aos Orgdos do Ministério da Educagdo e Cultura - MEC, para
aprovacdo, quando necessario;

X1 — Aprovar e submeter a Direcdo Geral acordos, contratos ou convénios com
instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

XI11 — Exercer o poder disciplinar, originariamente ou em grau de recurso;

X111 — Deliberar, como instancia superior, sobre recursos interpostos de decisdes dos
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demais 6rgdos;

X1V — Apreciar atos propostos pela Diregdo Geral, no ambito de sua competéncia;
XV — Outorgar titulos honorificos ou de benemeréncia;

XVI — Exercer outras competéncias a ele atribuidas pela Lei e por este Regimento

Interno.

Art. 7°. E obrigatorio o comparecimento dos membros as sessbes do Conselho
Superior, e no caso de falta a 03 (trés) sessdes consecutivas, sem causa devidamente
justificada perante a Direcdo Geral, havera substituicdo para os cargos que comportem

tal acéo.

Art. 8°. Compete secretariar o Conselho Superior a secretaria da Direcdo Geral.

CAPITULO 11l
DO CONSELHO DE ENSINO, DE PESQUISA E DE EXTENSAO

Art. 9°. Os Conselhos de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo, 6rgdo de natureza
normativa, consultiva e deliberativa.

| — Diregdo Geral, seu Presidente;

Il — Mantenedora; 111 — Direcdo Adjunta;

IV - Direcdo Académica;

V — Direcdo Administrativa;

VI — Um representante da Comissdo Propria de Avaliacéo;

VIl —Dois representantes do Corpo Docente, sendo o Coordenador de Extensdo e o
Coordenador de Pesquisa;

V11l — Dois Coordenadores de Curso;

8 1°. Os representantes relativos aos incisos 1V, V, VI, VII, VIII séo indicados pela
Diregéo Geral, que nomeia também um suplente.

8§ 2°. O mandato dos representantes referidos nos incisos 1V, V, VI, VIIV é de 01 (um)
ano, permitida a reconducéo.

8§ 3% Um dos representantes do Corpo Docente, mencionados no inciso VI, deve ter,

necessariamente, pos-graduacao stricto sensu.
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8 4° Os representantes nomeados na condicdo de suplentes devem substituir os
titulares em seus impedimentos legais e eventuais.

8 5% A indicagéo dos suplentes bem como suas atribuicbes obedecem aos mesmos
critérios adotados para os titulares.

8 6°. Em caso de empate na votagdo das decisdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, cabe a Direcdo Geral um voto de desempate.

Art. 10°. Aos Conselhos de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo compete:

| — Estabelecer as diretrizes e politicas de ensino, pesquisa e extensdo, bem como 0s
seus desdobramentos, inclusive para efeito orcamentario;

Il — Acompanhar a execuc¢do da politica educacional da IES, propondo medidas que
julgar necessarias ao seu aperfeicoamento e desenvolvimento;

Il — Apreciar e emitir parecer sobre as atividades académicas de todos os setores de
ensino, pesquisa e extensao da Instituicéo;

IV — Responder a consultas dos Colegiados de Curso, relativas as questdes de ensino,
pesquisa e extensdo;

V — Opinar sobre a participacdo da instituicdo em programas, que importem em
cooperagdo com entidades nacionais ou estrangeiras;

VI — Deliberar, em primeira instancia, ou em grau de recurso sobre representagfes
relativas ao ensino, a pesquisa e a extensdo;

VIl — Aprovar medidas destinadas a solucionar questbes de natureza técnica,
pedagdgica e didatico-cientifica;

VIII — Manifestar-se sobre a criagdo, alteracdo ou extincdo de Orgéos Académicos,
Cursos, Orgdos Suplementares, Programas e Projetos ou sobre a suspensdo do
funcionamento destes;

IX — Dar parecer sobre proposta de criacdo, incorporacdo, suspensdo e desativacao de
cursos e habilitagdes de graduacao e pos-graduacao;

X — Fixar normas académicas, complementares as deste Regimento Interno, sobre
processo seletivo de ingresso na Instituicdo, curriculos e programas, matriculas,
transferéncias internas e externas, aproveitamento de estudos, alem de outras que se
incluam no ambito de sua competéncia, ouvidos os Colegiados de Curso, em matéria
de sua respectiva competéncia;

XI — Aprovar o Calendario Anual,
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XI1 — Apreciar as diretrizes curriculares dos cursos de graduacgdo e os projetos de
criacdo de curso e respectivas vagas iniciais, bem como a alteracdo do nimero de vagas
dos existentes, para manifestacdo posterior do Conselho Superior e do Orgio
Competente do MEC;

X111 — Estabelecer normas que visem ao aperfeicoamento dos processos de aferigéo do
rendimento escolar;

XIV — Estabelecer critérios para elaboracdo e aprovacdo de projetos de pesquisa e
programas de extensdo;

XV — Dar parecer sobre proposta de alteracdo deste Regimento Interno;

XVI — Exercer as demais atribui¢cGes que, por sua natureza, lhe estejam competentes.
Art. 11°. O Conselho de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo reunir-se-4,
ordinariamente, 01 (uma) vez por semestre, e, extraordinariamente, por convocacao da
Direcdo Geral da FAMAT ou por 1/3 (um tergo), pelo menos, de seus membros.
Paragrafo Unico. Ndo podera o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo funcionar
sem a presenca de 70% de seus membros e suas decisfes serdo tomadas pela maioria
de votos dos presentes.

Art. 12°. E obrigat6rio o comparecimento dos membros as sessdes do Conselho de
Ensino, de Pesquisa e de Extens&o, sob pena de perda do mandato, no caso de falta a

03 (trés) sessdes consecutivas, sem causa devidamente justificada.

CAPITULO IV
DA DIRECAO GERAL

Art. 13°. A Direcdo Geral, rgdo executivo superior, cabe superintender, coordenar e
fiscalizar todas as atividades da FAMAT.

Art. 14° A Direcao Geral sera exercida pelo (a) Diretor (a) Geral, cuja nomeacdo é de
competéncia da Mantenedora, definida em Portaria de nomeacéo especifica.

§ 1°. O prazo do mandato do (a) Diretor (a) Geral € de até 02 (dois) anos, conforme
determinado em Portaria de nomeacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 2°. A eventual reconducéo do (a) Diretor (a) Geral seréd definida pela Mantenedora
em Portaria de Nomeacéo.

8 3° A Direcdo Geral € auxiliada nas suas funcdes pela Direcdo Académica e pela
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Direcdo Administrativa.

§ 4° No impedimento da Direcdo Geral e nas suas auséncias, 0 exercicio de suas
funcgdes caberé a Direcdo Académica ou a Diregdo Administrativa, por ela designado.
§ 5% A Direcdo Académica e Administrativa € indicada e designada pela Direcdo
Geral, ouvida a Mantenedora.

Art. 15° Sdo atribuicdes da Direcao Geral: | — Dirigir e administrar a FAMAT;

Il — Zelar pela fiel observancia da legislacdo do ensino, do Regimento Interno da
FAMAT e das normas complementares emanadas dos Orgdos Colegiados Superiores
da Instituicao;

I11 — Promover, em conjunto com a Direcdo Académica e Administrativa, a integracao
entre o planejamento e a execucao das atividades da Instituicéo;

IV — Representar a Instituicdo, interna e externamente, ativa e passivamente, no ambito
de sua competéncia;

V — Executar o orgcamento aprovado pela Mantenedora e submeter aos 6rgdos
competentes a prestacdo de contas anual,

VI — Exercer o poder disciplinar na jurisdicdo de toda a Instituicdo, na forma em que
for estabelecida neste Regimento Interno.

VIl — Praticar todos os atos superiores inerentes a administragdo de pessoal da
FAMAT, nos termos deste Regimento Interno.

VIII - Propor a Mantenedora dispensa de membros do corpo docente;

IX — Convocar e presidir os Colegiados Superiores da FAMAT, com direito a voto.

X — Apresentar ao Conselho Superior, no inicio de cada ano, o relatorio das atividades
executadas no exercicio anterior, bem como apresentar o planejamento para o semestre
seguinte;

XI — Baixar atos de cumprimento das decisées dos Colegiados que preside como
membro nato;

X1l — Encaminhar aos Orgéos Superiores da FAMAT, representaces ou recursos de
professores, alunos e funcionarios;

XII — Propor ao Conselho Superior, concessao de titulos honorificos e de prémios;
XIV — Conferir graus e seus respectivos Diplomas e Certificados;

XV — Firmar convénios e acordos no Pais e no exterior, ap0s aprovacdo da

Mantenedora;
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XVI1 — Constituir comissdes para estudos especificos de matérias de interesse da
FAMAT,
XVII — Resolver demais assuntos, em regime de urgéncia, inclusive os casos omissos
deste Regimento Interno;
XVIII — Praticar todos os demais atos que decorram, implicita ou explicitamente, de
suas atribuicdes, previstas em Lei e neste Regimento Interno.
Art. 16°. Direcdo Geral pode pedir reexame da deliberacdo dos Conselhos Superiores
da FAMAT, até 10 (dez) dias ap0s a reunido em que houver sido tomada.
8§ 1°. A Direcéo Geral convocara os Conselhos Superiores da FAMAT para, em reunido
que se realizard ou no prazo maximo de 15 (quinze) dias, conhecer as razdes do pedido
de reexame da deliberacéo.
8 2° A rejeicdo do pedido de reexame da matéria pela maioria dos membros dos
Conselhos Superiores compete aprovacao da deliberacéo.
Art. 17°. A Direcdo Geral compreende:
| — Diregdo Adjunta;
Il — Direcdo Académica;
Il — Diregdo Administrativa
CAPITULO V
DA DIREQAO ADMINISTRATIVA

Art. 18°. A Direcdo Administrativa é rgdo executivo que superintende e coordena as
atividades-meio da FAMAT, relativas ao pessoal, material, financas e servicos gerais.
Art. 19°, Sdo competéncias da Direcdo Administrativa:

| — Planejar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades administrativas;

Il — Elaborar o planejamento do corpo administrativo da IES;

I11 — Buscar permanente otimizacao de custos, racionalizando os processos de trabalho
e a ocupacao do espaco fisico;

IV — Elaborar e controlar o orcamento, sob a coordenacdo da Mantenedora;

V — Requisitar e controlar os materiais de consumo;

VI — Zelar pelo patriménio da IES;

VI — Executar as agdes referentes a recursos humanos;

VIl — Responder pela manutencdo dos equipamentos e das instalagbes em boas
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condicdes de uso;

IX — Supervisionar os servigos de manutencgéo, seguranca e limpeza;

X — Informar a seus subordinados sobre politicas, objetivos e metas da instituicéo;

X1 —Propor e aplicar sangdes administrativas cabiveis, em caso de infracGes praticadas
por empregado diretamente subordinado;

XIl — Manter a Direcdo Geral e a Mantenedora informadas sobre as demandas da
Direcdo Administrativa;

X1l — Responder pelo registro de toda a movimentacdo financeira, zelando pela
Contabilidade e pela Tesouraria;

XIV — Controlar os pagamentos dos alunos, atuando para diminuicdo efetiva da
inadimpléncia;

XV — Executar outras tarefas compativeis com a sua funcéo.

CAPITULO VI
DA DIRECAO ACADEMICA

Art. 20°. A Direcdo Académica é 6rgdo executivo que superintende e coordena as
atividades fim da FAMAT, na forma que for definida por este Regimento Interno.
Paragrafo Unico. A Direcdo Académica serd assessorada pela SGA em suas
atribuicdes.

Art. 21°. Sdo competéncias da Dire¢do Académica:

| — Planejar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades académicas;

Il — Elaborar o planejamento académico anual e semestral;

Il — Fazer cumprir o calendario académico;

IV — Acompanhar o desenvolvimento dos estagios curriculares;

V — Analisar as demandas de contratacdo e substituicdo docente, levantadas pelas
Coordenacdes de Cursos para posterior conducdo do processo seletivo e
encaminhamento a Mantenedora para admisséo, nos termos da legislacdo em vigor;
VI — Acompanhar o processo de ensino aprendizagem dos discentes;

VIl - Acompanhar o desempenho dos docentes, promovendo a formagéo continuada
dos mesmos;

VIl — Analisar permanentemente os curriculos dos cursos com os coordenadores e
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propor alteracGes, dispensa e novas contratacoes, se for o caso;

IX — Indicar as necessidades de modernizacdo e ampliagdo de laboratérios;

X — Indicar a necessidade de ampliacdo e atualiza¢do da biblioteca, para atendimento
dos diversos cursos;

X1 — Assegurar o langamento dos registros académicos nos diarios on-line, nos prazos
estabelecidos;

XI1 — Planejar as mudancas curriculares, qguando necessarias;

X111 — Propor planos anuais de distribuicdo de bolsas de monitoria;

XIV — Manter atualizados os registros relativos as atividades de monitorias;

XV — Assessorar as Coordenacdes de Cursos quanto a avaliagdo dos cursos e a
reformas curriculares;

XVI — Manter atualizado o acervo da legislacdo do ensino superior de graduacdo e de
po6s-graduacdo, para subsidiar as atividades dos Colegiados de Cursos;

XVII - Elaborar catalogo de cursos de graduacdo e pés-graduacao;

XVIII - Dirigir e administrar a Coordenacdo de Pés-Graduagédo, Pesquisa e Extensdo,
acompanhando e avaliando as atividades desenvolvidas pelos seus respectivos
coordenadores;

XIX - Promover a integracdo entre as atividades da Graduacdo, Pés-Graduacdo,
Pesquisa e Extensdo, no &mbito da Instituicao;

XX - Propor e opinar sobre a criacdo de cursos de Graduac¢do, Extensdo, programas de
formacdo continuada e Pos-graduacdo nas modalidades presencial e on-line;

XXI — Convocar, presidir reunides com os Coordenadores dos cursos bem como
analisar os relatorios académicos das coordenac@es de cursos ao final de cada periodo
letivo;

XXII — Acompanhar acordos, convénios, parcerias e planos de cooperacdo técnico-
cientifica com outras instituicdes e 6rgaos governamentais e ndo governamentais;
XX — Acompanhar o trabalho do Colegiado de Curso e 0 NDE;

XXIV — Manter atualizadas as informacgdes sobre o corpo docente assegurando, no
minimo, os percentuais de titulagcédo e o regime de trabalho, preconizados pelo MEC;
XXV — Manter a Dire¢do Geral sempre informada sobre os problemas e necessidades
do setor, buscando, quando necessario, orientacdo para resolucdo de problemas;

XXV — Executar outras tarefas compativeis com sua funcéo.
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CAPITULO VII
DA COORDENACAO DOS CURSOS

Art. 22°, As Coordenacdes de Cursos sao diretamente vinculadas a Dire¢do Académica
e desenvolverdo trabalho colaborativo com NAPS, SGA, Coordenacdes de Extensdo e

Pesquisa, prestando um servigo educacional de exceléncia.

Art. 23°. As atividades de cada curso de graduacdo (bacharelado e licenciatura) da
FAMAT seréo coordenadas por um Coordenador designado pela Direcéo Geral.

Art. 24°, Sdo competéncias da Coordenacédo de Curso:

| — Acompanhar e avaliar diretamente a execucdo dos Projetos Pedagdgicos do(s)
Curso(s) estando estes sob sua responsabilidade, e, adotando as medidas adequadas
para o fiel cumprimento das diretrizes curriculares, dos conteidos programaticos, das

cargas horérias estabelecidas e da realidade do mercado;

Il — Planejar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades académicas do Curso, em

cada periodo letivo, de acordo com as orientacdes da Dire¢do Académica;

Il — Orientar e supervisionar o corpo docente e discente quanto aos objetivos finais e

intermediarios do Curso;
IV— Propor medidas para melhoria da qualidade do Curso;

V — Supervisionar o cumprimento dos eventos e das atividades previstas no calendario

académico da IES que dizem respeito ao Curso;
VI — Identificar demanda de contratacao e substituicdo docente;

VII — Participar do processo seletivo do corpo docente, por meio da analise curricular

e participacdo nas aulas teste;

VIII — Orientar as atividades docentes e promover sistematicamente a avaliacdo do
desempenho docente, acompanhando o desenvolvimento dos conteddos programaticos
em cada semestre e turma, adotando medidas que visem a melhoria do processo de

ensino aprendizagem;

IX — Manter integracdo com as diversas Coordenacdes de Curso da FAMAT;
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X — Elaborar os horérios dos docentes em conjunto com os demais coordenadores,
buscando atender as necessidades coletivas dos cursos;

XI — Planejar e executar eventos (seminarios, palestras e outros) juntamente com o

Colegiado do Curso e Nucleo Docente Estruturante - NDE;

XI1I — Elaborar documentos técnicos;

X111l — Elaborar mapas de carga horaria e prover a alocagdo docente;

XIV — Propor a dispensa de membros do corpo docente;

XV — Prever e solucionar problemas curriculares e administrativos dos discentes;

XVI - Orientar o corpo discente, em articulagdo com a SGA, em todas as atividades e

registros da vida académica dos mesmos;

XVI1I - Decidir sobre pleitos de transferéncias de alunos de outras IES paraa FAMAT,

com base na situacdo de vagas dos diferentes cursos;

XVIII — Analisar curriculos para isencdo de disciplinas, nos casos de transferéncia
interna, transferéncia externa e matricula de portadores de diploma de nivel superior;
XIX — Indicar a Direcdo Académica as necessidades de realizacdo de programas de
aperfeicoamento, de complementacao curricular e de extensdo, visando a qualificacdo

do curso ou cursos sob sua coordenacao;
XX — Participar do NDE;

XXI — Manter a Direcdo Académica sempre informada dos problemas e necessidades
do setor;
XXIlI — Desempenhar outras atividades que, por sua natureza, sejam de sua
competéncia.
CAPITULO VI
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 25° Os Colegiados de Curso estdo vinculados a Coordenagdo de Curso e terdo

sua constituicao e suas competéncias aprovadas pelo CONSUP.

Art. 26° Os Colegiados de Curso séo constituidos por todos os professores que

ministram atividades no curso, além de um representante discente. Paragrafo Unico. O
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representante discente serd indicado pelos alunos e escolhido pelo Coordenador do
Curso.

Art. 27°. Compete a cada Colegiado de Curso:
| — Ser o0 6rgéo de deliberacéo do Curso;
Il — Discutir e aprovar os programas e objetivos gerais do Curso;

Il — Aprovar o trabalho técnico do NDE ou de qualquer outro 6rgdo que a legislacao

educacional vigente prescreva;
IV — Colaborar com os demais 6rgdos académicos na sua esfera de atuagéo;

V — Exercer as demais fung¢fes que lhe sdo, explicita ou implicitamente, conferidas
por este Regimento.

Paragrafo Unico. O Colegiado de Curso devera se reunir semestralmente, por

convocagéo do Coordenador do Curso ou de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 28° Cada curso terd em sua gestdo a colaboracdo do respectivo colegiado,

conforme especificado neste Regimento.

§ 1°. Cada curso tera um NDE ou qualquer outro orgéo que a legislagdo educacional
exigir, escolhido pelo respectivo colegiado, de acordo com os parametros regulatorios

e avaliativos vigentes.

§ 2°. Cabe ao Colegiado a escolha da composi¢do do NDE ou de qualquer outro 6rgéo

que a legislacdo educacional vigente prescreva.

CAPITULO IX
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE

Art. 29°. O NDE de um curso de graduacdo, de acordo com a legislacdo vigente,
constitui-se de um grupo de docentes, além do Coordenador, com atribuicdes
académicas de acompanhamento. Este ndcleo deverd ser atuante no processo de

concepcao, consolidacdo e continua atualizacéo do projeto pedagdgico do curso.

Art. 30°. O NDE sera composto por professores com formacdo condizente com a

atuacdo esperada e em numero aprovado por ato do Colegiado de Curso, em
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conformidade com os parédmetros estabelecidos pela FAMAT a partir da legislacéo

vigente.
Art. 31°. Sdo atribuicdes do NDE:

| — Contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso do curso; Il — Zelar
pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo; Il — Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de
iniciacdo cientifica e extensdo, oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias
do mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de
conhecimento do curso; IV — Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares

Nacionais para 0s cursos de graduacao.

CAPITULO X
DO NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO - NAP

Art. 32°. O NAP sera dirigido pela Direcdo Académica, ficando a este subordinado,
sendo nomeado pela Diregdo Geral.

Art. 33°. O Cargo de Coordenador do NAP é ocupado por um dos profissionais:

Psicdlogo, Pedagogo ou Psicopedagogo.

Art. 34°. O NAP seréa constituido por:

| — 01 Coordenador responsavel pelo nucleo;

I1 — 01 Psicologo;

111 -01 Pedagogo;

Art. 35° Ao NAP compete:

| — Apoio e assessoria pedagodgica ao corpo docente e discente;

Il — Acompanhamento e orientacdo para a leitura e atualizacdo dos Projetos
Pedagogicos de Cursos;

Il — A gestdo, execucdo, supervisdo e avaliagdo dos programas institucionais para

alunos ingressantes e egressos;
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IV — Desenvolver projetos de integracdo de novos alunos, contribuindo para a sua

integracéo e participagdo no contexto académico;

V — Desenvolver acbes que incentivem o0s estudantes quanto a continuidade e

permanéncia no ensino superior;

VI — Realizar diagndstico psicopedagogico com alunos e professores, oferecendo-Ihes

mecanismos de melhoria do processo de aprendizagem;

VIl — Realizar atendimento emergencial para estudantes, docentes e funcionarios,
envolvendo: a escuta da situacdo-problema; a identificacdo da area de dificuldade:
profissional, pedagogica, psicolégica, de relacionamento interpessoal; e fazer
encaminhamento da pessoa atendida para profissionais e servicos especializados, se

necessario;

VIl — Orientar estudantes, docentes e funcionarios em questBes psicoldgicas e

educacionais, por intermédio de acompanhamento psicoldgico preventivo;

IX — Orientar os estudantes e professores, utilizando técnicas psicopedagdgicos, com

foco na melhoria dos resultados de desempenho e rendimento académicos;

X — Realizar treinamento programado para desenvolvimento das func@es cognitivas
como: percepcdo, concentracdo, atencdo, habilidades de comunicagdo, leitura,

compreenséo de textos e criatividade;

XI — Orientar estudantes dos ultimos periodos sobre temas relevantes para o mercado
de trabalho, competéncias profissionais, elaboracdo de curriculo, entrevistas,

participacao de trabalho em grupo, dentre outros.

XI1- Atuar de forma colaborativa junto aos docentes na adaptacdo de estratégias
pedagogicas baseadas no principio da equidade para com académicos que possuam
algum tipo de Deficiéncia, Transtornos Global do Desenvolvimento, Altas Habilidades

ou Superdotacéo.

Paragrafo Unico: No ato da matricula de académicos com qualquer tipo
especificidade, sera solicitado um relatério emitido pela escola anterior, a fim de

verificar possiveis habilidades e dificuldades. Este protocolo terd em vista
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possibilidades que serdo pensadas pelos agentes envolvidos em relacdo a adaptacGes

pedagogicas para 0s que demandarem.

CAPITULO XI
DO NUCLEO DE PESQUISA — NUP

Art. 36°. O NUP serd dirigido pela Direcdo Académica, ficando a este subordinado,

sendo nomeado pela Diregdo Geral.
Art. 37°. Sdo competéncias do NUP:
| — Assessorar a Direcdo Geral;

Il — Fomentar a integracdo dos grupos de pesquisa das Graduagdes da FAMAT, na
busca do fortalecimento da competéncia cientifica e tecnoldgica desta instituicdo de

ensino superior.

Il — Elabora Regulamentos Especificos referentes as atividades compativeis com o
cargo, contando com a publicacdo de editais que envolvam atividades de pesquisa nesta
instituicao;

IV —Estimular a elaboracdo de atividades relacionadas a programas de iniciagdo

cientifica, publicacdes em anais dos eventos organizados pela IES e da socializacdo

das atividades produzidas pelos académicos ao longo da Iniciacdo Cientifica.
V —Manter a Direcdo Geral informada das atividades e necessidades deste nucleo

VI — Elaborar orcamento anual em conjunto com a Dire¢cdo Administrativa e

Académica;
VII — Executar outras tarefas compativeis com a sua funcéo.

CAPITULO XII
DO NUCLEO DE EXTENSAO — NEX

Art. 38°. O NEX sera dirigido pela Direcdo Académica, ficando a este subordinado,

sendo nomeado pela Diregdo Geral.

Art. 39°. Sdo competéncias do NEX:
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| — Assessorar a Direcdo Geral;

Il — Planejar e propor programas, cursos e eventos em formato de atividades de

extensao, em conjunto com a Direcdo Académica;

Il — Elabora Regulamentos Especificos referentes as atividades compativeis com o

cargo;

IV —Estimular a elaboracdo de atividades relacionadas a programas e/ou projetos de
extensdo envolvendo de forma interativa os docentes, os discentes e a comunidade em

geral
V —Estabelecer parcerias com 6rgaos publicos, privados e do Terceiro Setor.
VI —Manter a Direcdo Geral informada das atividades e necessidades deste nucleo

VIl — Elaborar orcamento anual em conjunto com a Direcdo Administrativa e

Académica;
VII — Executar outras tarefas compativeis com a sua funcéo.

CAPITULO XIII
DOS ORGAQS SUPLEMENTARES

Art. 40°. Os Orgéos Suplementares desenvolvem atividades especificas de suporte as
acOes da FAMAT.

8 1°. Por iniciativa da Dire¢do Geral, mediante anuéncia da Mantenedora, podem ser
criados, suprimidos ou alterados 6rgos suplementares, submetidos os atos aos Orgéos

Colegiados.

§ 2°. Os o6rgdos suplementares sdo vinculados a Diregdo Geral e seus dirigentes sdo

designados pela mesma.

§ 3°. As atribuicdes e estruturas especificas de cada Orgdo Suplementar sdo reguladas
por normas proprias e submetidas & aprovacdo da Direcdo Geral e dos Orgéos

Colegiados.
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CAPITULO X1V
DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Art. 41°. A Comissdo Prépria de Avaliacdo — CPA, de acordo com a Legislacao
vigente, possui Regulamento préprio, e autonomia em relacio aos Orgéos Colegiados
Superiores e demais 6rgdos existentes na FAMAT para executar suas atividades.
Paragrafo Unico. N&o se admitira no Regulamento da CPA qualquer contetido que
mitigue a autonomia desta ou signifique subordinacdo de fato a qualquer 6rgéo da
FAMAT.

CAPITULO X1V
DA OUVIDORIA

Art. 42°. A Ouvidoria é um canal de comunicacdo entre as comunidades (interna e
externa) e a IES, disponibilizado para atender, registrar e responder as demandas dos
solicitantes, referentes aos servigcos prestados pela mesma, e que incluem sugestoes,
criticas, elogios, dendncias ou reclamacfes, que sdo contabilizados com vistas a

produzir subsidios para as a¢fes de aprimoramento permanente da Instituicao.

Art. 43°. A Ouvidoria tera, prioritariamente, atendimento eletrénico, com o objetivo
de facilitar e agilizar o processo de comunicacdo. Paragrafo Unico. O endereco

eletrénico da ouvidoria devera ser amplamente divulgado na IES.

Art. 44°. A Ouvidoria tera até 07 dias Uteis para responder aos contatos recebidos pelo
canal eletrénico. Qualquer prazo que exceda a esse limite devera ser comunicado ao
solicitante. Paragrafo Unico. A Ouvidoria ndo atendera solicitacdes de documentos,
informacBes ou qualquer tipo de pedido que ndo se relacione as sugestoes,

reclamacdes, criticas, recomendacdes, elogios ou dendncias.

Art. 45°. As mensagens eletronicas enviadas para a Ouvidoria serdo processadas e 0
setor responsavel sera acionado, a fim de colher subsidios para resolver a pendéncia,
quando for o caso, apurar denuncias ou obter informacbes para responder ao

solicitante.
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Art. 46°. A Ouvidoria organizard seus relatérios semestrais, com informagdo de
quantidade e tipo de reclamagfes, dendncias, elogios, criticas ou sugestdes, para
integrar o relatorio anual da CPA e o Plano de Acdo decorrente do processo de

Avaliacdo Institucional.

CAPITULO XV
DA SECRETARIA GERAL ACADEMICA - SGA
Art. 47°. A SGA sera dirigida pelo (a) Secretario (a) Geral, que sera nomeado pela

Diregéo Geral, ficando a ele diretamente subordinado a Direc¢éo Geral.
Art. 48°. A SGA compete:

| — Coordenar e operacionalizar, por meio de comissdo permanente, as atividades

referentes aos Processos Seletivos;
Il — Inscrever os candidatos a processo seletivo;
I11 — Proceder a matricula dos alunos;

IV — Expedir curriculos académicos e elaborar os historicos académicos para registro

de diplomas;
V — Proceder com o registro académico junto aos 6rgdos competentes;

VI - Expedir diploma, certificados, declaracdes e atestados, na forma da legislacdo em

vigor;

VIl — Expedir e manter atualizados os arquivos e ficharios da Secretaria;

VIl — Manter o arquivo de frequéncia e notas do Corpo Discente;

IX — Executar trabalhos de natureza burocratica que lhe sejam atribuidos pela Direcao;
X — Elaborar atas, relatérios e demais atos referentes a vida escolar dos académicos;

X1 — Assessorar a Direcdo Geral e a Direcdo Académica em assuntos de ensino, quando

solicitado, cumprindo e fazendo cumprir os despachos dela emanados;
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X1l — Responsabilizar-se pela coordenacdo e execucdo dos processos seletivos de
alunos, auxiliado por comissdo permanente de vestibular designada pela Direcédo

Geral,
X111 — Executar outras tarefas compativeis com a sua funcao.

CAPITULO XVI
DA CENTRAL DE ESTAGIO E EMPREGOS - CEE

Art. 49°. A Central de Estagio e Emprego da FAMAT é vinculada & SGA e a
Coordenacdo Geral de Estdgio. Foi instituida com atribuicfes para a gestdo da
atividade de estagio. E o organismo responsavel pelo relacionamento entre a
comunidade académica, Instituicdes e 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta do

Poder Executivo do Estado do Amap4, da Iniciativa Privada e a propria IES.

| — Cabe a CEE orientar sobre principais normas que regem o estagio, contidas na Lei
Federal n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e demais legislagdes pertinentes, bem
como acerca das atribuicdes, direitos e deveres de todos os participantes da relacéo de
Estagio, como por exemplo, o supervisor/orientador, 0s estagiarios, as Institui¢oes e
6rgdos publicos e privados, bem como as informagfes necessarias para a abertura de
vagas, contratacao, coordenacao e a operacionalizacdo de toda a sistematica de estagio.
Il — A Central de Estagio e Empregos da FAMAT sera dirigida pelo (a) Analista de
Estagio e Empregos, nomeado (a) pela Direcdo Geral, ficando a ele (a) diretamente

subordinado (a).
Art. 50°. A CEE tem por objetivo:

| — Criar condi¢bes que possam servir de orientacdo e apoio ao académico, dando-lhe

maior grau de empregabilidade;

Il — Viabilizar a chegada do académico ao mercado de trabalho como estagiario ou

como empregado;

I11 — Alcancar um diferencial para a empresa, inovando no atendimento aos académicos

e proporcionando-lhe destaque com relacdo as demais no contexto local;

IV — Demonstrar concretamente aos académicos a preocupacéo e acéo efetiva da IES

com seu grau de empregabilidade.
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CAPITULO XVII
DA BIBLIOTECA

Art. 51°. A Biblioteca da FAMAT sera dirigida pelo (a) Bibliotecario (a) responsavel,
devidamente registrado (a) em Conselho Profissional, nomeado (a) pela Direcdo Geral,

ficando subordinado (a) a esta e a Dire¢cdo Administrativa.

Art. 52°. A Biblioteca tem como objetivo geral prestar 0s seguintes servigos:

| — Orientag&o para pesquisa informatizada na internet e em base de dados;

Il — Pesquisas em geral e elaboracédo de trabalhos académicos;

Il — Visitas orientadas;

IV — Elaboracéo de fichas catalogréaficas para trabalhos de conclusao de curso;
V — Consulta, reserva e empréstimo de livros;

VI — Salas de video, de estudo em grupo e cabines individuais.

Art. 53° Além do desenvolvimento das atividades acima descritas, sdo também de sua

competéncia:

| — Propiciar atividades de natureza técnica e cultural voltadas a integracdo entre a

Faculdade e a comunidade em geral,

I1 — Provimento de informages entre 0 Ensino, a Pesquisa e a Extenséo de acordo com

as normas e politicas especificas da FAMAT

TITULO Il
DA ATIVIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO ENSINO

SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 54° Os programas de Ensino assumem a forma de cursos, entendidos como
determinada composicao curricular, integrando disciplinas e atividades exigidas para
obtencdo de grau académico, diploma profissional ou certificado. Para fins conceituais

deste Regimento:

§ 1°. Matéria é o conjunto de estudos correspondente a um ramo de conhecimento,
integrados entre si, sendo desenvolvida em um ou mais periodos letivos e com

determinada carga horaria.

§ 2°. A matéria pode ser subdividida em disciplinas, & medida que o espectro de
conhecimentos que a caracterizam recomende sua divisdo para um melhor

aproveitamento didatico.

§ 3°. Programa de matéria ou disciplina é a sistematizacéo dos assuntos, em forma de

unidades de estudo, a serem ministrados durante um ou mais periodos letivos.

§ 4°. O sequenciamento das disciplinas previstas na matriz curricular sera flexivel e
tera 0o seu ordenamento proposto pela IES, considerando as especificidades dos

estudantes e dos processos operacionais.

8 5°. Consideram-se efetiva atividade académica as aulas expositivas e atividades em
sala de aula, acrescidas de atividades praticas supervisionadas, compreendendo a¢6es
realizadas por meio das aulas estruturadas, trabalhos individuais, grupos de trabalhos,
elaboracdo de textos e artigos, atividades em laboratérios e bibliotecas, pesquisas
bibliogréaficas e consultas eletrdnicas etc.

Art. 55° Os programas de ensino assumem a forma de cursos, entendidos como
determinada composicao curricular, integrando disciplinas e atividades exigidas para
obtencdo de grau académico, diploma profissional ou certificado.

Paragrafo Unico. Para cada curso superior é especificada a carga horaria legal,
contabilizada em horas de 60 minutos, distribuida em matérias, disciplinas, efetivas
atividades académicas ou escolares, atividades complementares, estagios, quando
previsto, e demais atividades do respectivo curriculo, de acordo com a respectiva

Diretriz Curricular Nacional.
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SECAO 11
DOS CURSOS

Art. 56°. A FAMAT ministra cursos de graduacdo (bacharelados, licenciaturas e

superiores de tecnologia), Pos-graduacéo e Extensdo, observada a legislacdo em vigor.
Art. 57°. A FAMAT oferece 0s seguintes cursos e programas:

| — De Graduacdo (bacharelados, licenciaturas e cursos superiores de tecnologia),
abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham

sido regularmente aprovados em processo seletivo;

Il — De Po6s-graduacdo, compreendendo cursos de especializacdo, MBA, Summer e
Winter e de Aperfeicoamento, abertos a candidatos diplomados em cursos de

graduacéo;

Il — De Extensdo, atualizacdo e assemelhados, abertos a candidatos que atendam aos

requisitos estabelecidos em regulamento proprio;

IV — De formacdo técnica de nivel médio, na modalidade subsequente, abertos a
candidatos que tenham concluido o ensino médio e tenham sido aprovados em processo

seletivo.

Art. 58°. As vagas totais de cada curso serdo calculadas pela multiplicacdo das vagas
anuais, expressas em ato regulatorio, pelo seu tempo médio de integralizacéo.
Paragrafo Unico. Para a obtencdo do prazo médio de integralizacdo devem-se somar

0s prazos minimo e maximo e dividir o resultado por 02 (dois).

SECAO 111
DA GRADUACAO

Art. 59°. Compreendem-se como cursos de graduacdo os Bacharelados, as

Licenciaturas e os Superiores de Tecnologia.
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Art. 60° Os cursos de graduacdo s@o organizados de forma que todos o0s seus
componentes curriculares possam ser atendidos cumprindo-se um tempo minimo de

integralizacdo, em correspondéncia ao previsto na legislacéo.

§ 1°. O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado pelo
respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso.

§ 2°. E obrigat6rio o cumprimento integral do contetido e da carga horaria estabelecidos
no plano de ensino de cada disciplina. Paragrafo Unico. Os prazos dos tempos de
integralizacdo minimo, médio e maximo dos cursos sdo descritos nos Projetos

Pedagogicos.

Art. 61°. Caso o aluno ndo conclua o curso no prazo maximo de integralizacdo, devera
realizar novo processo seletivo e estara sujeito as mudancas de projeto pedagdgico.
Nesse caso, podera solicitar dispensa das disciplinas ja cursadas, por meio de

aproveitamento de estudos.

Paragrafo Unico. A FAMAT podera conceder prorrogacdo do tempo maximo de
integralizacdo ao aluno, por mais 50% do tempo minimo, caso o estudante apresente
solicitacdo justificada ao CONSUP, que o analisard de acordo com o critério de
flexibilidade curricular e adequacéo as necessidades especificas do individuo.

Art. 62°. Cada Curso obedece a um Projeto Pedagdgico préprio, sendo este elaborado
pelo Colegiado em consonancia com o NDE, com a supervisao da Direcdo Académica.
Paragrafo Unico. O Projeto Pedagdgico é dindmico e pode ser revisto e alterado, ao
longo do curso, em funcdo das normas legais de ensino, da proposta pedagdgica da
Faculdade, das necessidades do mercado de trabalho e de outros aspectos que se

refiram a melhoria de sua qualidade.

Art. 63° Os Cursos Superiores de Tecnologia serdo concebidos de acordo com as
normas estipuladas pelo Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional de Nivel Tecnologico

e em sintonia com a dindmica do setor produtivo e os requerimentos da sociedade atual
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SECAO IV
DA POS-GRADUACAO

Art. 64° Os cursos de Pds-graduacdo Lato Sensu e Strictu Sensu destinam-se a
proporcionar formacdo especializada, fortalecendo no aluno a capacidade para o
desenvolvimento profissional e pessoal, voltado para as necessidades do mercado de

trabalho e do ambiente académico.

Art. 65° Os cursos de especializagdo, MBA, Summer e Winter além dos de
aperfeicoamento, de carater permanente ou transitorio, constituem categoria especial
de formac&o pos-graduada, tendo por objetivo o dominio cientifico ou técnico de uma
area delimitada do saber ou de uma profissdo e habilitam o certificado. Paragrafo
Unico. As modalidades acima descritas devero ser organizadas em forma de projetos,

contendo, no minimo, 0s seguintes elementos:
| — A organizacdo e a regulamentacdo de funcionamento do curso;

I1 — A composicdo curricular, a discriminacgdo das disciplinas e atividades obrigatorias
e eletivas para cada area de concentracao;

Il — A relacdo completa dos professores que lecionardo no curso, com a indicacdo dos

titulos que os habilitam;
IV — A previsao orcamentaria para 0 curso;
V — O numero de vagas e 0s critérios para selecdo e matricula

CAPITULO 1l
DA PESQUISA

Art. 66°. A atividade de Pesquisa (Iniciacdo Cientifica) na FAMAT sera desenvolvida
nas modalidades previstas no Regulamento Especifico, sendo elemento indissociavel
do Ensino e da Extenséo, tendo como objetivo a difusdo dos conhecimentos culturais,

cientificos, técnicos e sociais.
Art. 67°. A FAMAT incentiva a Pesquisa (Iniciacdo Cientifica), cujas diretrizes sdo

tracadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, através de concessdo de
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auxilios para a execucdo de projetos cientificos, concessdo de bolsas especiais,
formacéo de pessoal pds-graduado, promogdo de congressos, seminarios, intercambio
com outras instituicdes, divulgacao dos resultados das pesquisas realizadas e outros
meios ao seu alcance a serem previstos e planejados nos respectivos Regulamentos

proprios.

CAPITULO Il
DA EXTENSAO

Art. 68°. A Extensdo Universitaria da FAMAT é um processo educativo, cultural e
cientifico que articula o Ensino e a Pesquisa d e forma indissociavel e viabiliza a

relagdo transformadora entre a Faculdade e a sociedade.

§ 1°. E funcio da Extensdo articular o Ensino e a Pesquisa (Iniciacdo Cientifica) com
as demandas da sociedade, buscando o comprometimento da comunidade universitaria

com os interesses e as necessidades da sociedade organizada em todos 0s niveis;

§ 2°. E de responsabilidade da Extens3o estabelecer mecanismos de integragéo entre o
saber académico e o saber popular, visando a producdo de conhecimento com

permanente interacdo entre teoria e pratica;

Art. 69°. Os projetos de extensdo podem ser realizados em parcerias ou apoiados por
outras instituicdes publicas ou privadas. Paragrafo Unico. As atividades serdo
executadas a partir das Coordenacdes de Cursos, onde o ensino e/ou a pesquisa estejam
vinculadas. Obedecendo ao regulamento préprio no qual sdo estabelecidas as
condi¢Bes de matricula e selecdo, além do funcionamento e das exigéncias para

obtencdo de certificados.

TITULO IV
DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO | DO CALENDARIO ACADEMICO

Art. 70° O ano letivo regular, independente do ano civil, tem, no minimo, 200
(duzentos) dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames

finais, quando houver.
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Art. 71°. A FAMAT disponibiliza aos alunos matriculados, antes do inicio de cada
periodo letivo, no site da Instituicdo, informacdes referentes aos cursos, que contém os
componentes curriculares, o programa das disciplinas, o tempo de duracdo do curso, 0
sistema de avaliacdo do rendimento escolar e os dados informativos sobre os recursos
materiais disponibilizados para o curso, conforme a Legislagdo vigente. Paragrafo
Unico. Ao aluno é disponibilizado, na internet, o Manual do Aluno, guia para as
atividades académicas, com informacgdes a respeito da instituicdo, seu sistema de

avaliacdo e procedimentos académicos.

CAPITULO I
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 72°. O ingresso nos cursos € feito mediante processo seletivo classificatério de
admissdo a FAMAT, regulamentado neste Regimento Interno, nos termos da
Legislagdo em vigor.

§ 1° Podem ser admitidos, em substituicdo ao processo seletivo dos cursos de
graduacdo da FAMAT, a matricula inicial os candidatos que tenham participado do
Exame Nacional de Ensino Médio — ENEM - ou qualquer outra sistemética de
avaliacdo realizada pelo Ministério da Educacdo — MEC, desde que a presente
substituicdo tenha sido aprovada pelo CONSUP, na forma e no contetdo estabelecidos

pelos mesmos.

§ 2°. O ingresso de candidatos portadores de diploma de curso superior ou transferidos
de outras Instituicbes de Ensino pode ser efetuado, desde que sejam observados 0s
critérios estabelecidos pelo CONSUP e o limite de vagas de cada curso, em

conformidade com a legislagédo em vigor.

§ 3°. As inscricBes para 0 processo seletivo serdo abertas através de Edital, no qual
constardo os critérios para a selecdao, de acordo com as orientacdes emanadas pelo
CONSUP da FAMAT.

8 4° O Processo Seletivo para os cursos de graduacdo € disciplinado por Edital,
divulgado através do site oficial da FAMAT, na forma da Legislag&o em vigor.
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8 5°. O edital de abertura do vestibular ou processo seletivo do curso, a ser publicado
no minimo 15 (quinze) dias antes da realizacao da selecéo, devera conter, pelo menos,

as seguintes informacoes:
| — Denominacdo de cada curso abrangido pelo processo seletivo;

Il — Ato autorizativo de cada curso, observado o regime da autonomia, quando for o

Caso;

1l — NUmero de vagas autorizadas, por turno de funcionamento, de cada curso,

observado o regime da autonomia, quando for o caso;
IV — NUmero de alunos por turma;

V — Local de funcionamento de cada curso;

VI — Normas de acesso;

VII — Prazo de validade do processo seletivo.

Art. 73°. A classificacdo dos candidatos ndo pode ultrapassar 0 nimero de vagas

oferecidas no Edital.

8§ 1°. A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se
realiza o processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado
deixar de requeré-la ou se, no ato da referida matricula, ndo apresentar a documentacao

regimentalmente completa, dentro dos prazos fixados.

8§ 2°. Na hipotese de restarem vagas ndo preenchidas, poder-se-a realizar novo processo

seletivo, imediatamente ao ja realizado no mesmo periodo, caso seja necessario.

§ 3° Respeitadas as normas vigentes e o limite de vagas de cada curso, pode ser
efetuado o ingresso de candidatos portadores de diploma registrado de Curso Superior

ou transferidos de outros estabelecimentos de ensino, mediante processo seletivo.

Art. 74°. A admissédo de portadores de Diploma de Ensino Superior, para 0s cursos de
graduacdo pode se realizar quando houver disponibilidade de vagas, respeitando as

normas vigentes e o limite de vagas de cada curso.

Art. 75° O Processo Seletivo para os candidatos aos cursos de graduagéo, abertos a

candidatos que tenham escolaridade completa de ensino medio ou equivalente, tem
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como objetivo verificar sua aptiddo intelectual e classifica-los para o ingresso nos

respectivos cursos.

8 1°. O Processo Seletivo pode ser unificado em sua execugdo para todos 0s cursos da
FAMAT.

8§ 2°. O Processo Seletivo e supervisionado pela SGA.

8 3°. Pode ser exigido dos candidatos a aprovagao em testes ou provas de habilidades

especificas, antes do Processo Seletivo, para os cursos que o justifiquem.

CAPITULO I
DA MATRICULA
Art. 76°. A matricula nos cursos de graduacdo deve ser efetivada a cada periodo, de

acordo com o calendario académico, nas etapas financeira e académica.

| — O vinculo académico entre o aluno e a instituicdo de ensino superior € realizado

através do ato da matricula académica.

Il — Matricula Académica é o ato em que o candidato regularmente classificado em
processo seletivo se vincula a uma instituicdo de ensino, provendo uma vaga em
determinado curso, conquistada mediante vestibular de ingresso na instituicdo (ou
forma diversa de ingresso permitida em Lei), de tal forma que o vinculo ndo resulta
apenas da manifestacdo da vontade do aluno, em desejar pertencer a instituicdo, mas
também da instituicdo que cumpre, de sua parte, as normas do edital, do seu Regimento

Interno, impessoais para todos.

Il — A matricula académica é um ato continuado que requer nova e sucessiva inscri¢cao
em créditos-disciplinas, a cada novo ciclo, conforme determinado para o curso e pela
instituicao.

IV — O aluno inadimplente ndo podera renovar sua matricula para o ciclo seguinte,

salvo expressa condicdo da instituicdo, em carater pessoal e especifico.

V — A matricula financeira compreende a assinatura, fisica ou eletronica, do contrato

de prestacdo de servicos educacionais.
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VI — A matricula sé € efetivada apds a concluséo das 02 (duas) etapas mencionadas
nos paragrafos anteriores e a existéncia de vagas, com observancia aos pré-requisitos

e aos horérios das disciplinas.

VIl — A administracdo da vida académica é de responsabilidade do aluno, observando

os limites méximo e minimo de integralizacao do respectivo curso.

§ 1°. O limite minimo de integralizag&o é aquele orientado pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais para 0s cursos de graduacéo (bacharelados e licenciaturas), bem como pelo
Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia para 0s cursos de graduagao
(superiores de tecnologia); e de 360 (trezentas e sessenta) horas para os Cursos de Pos-

Graduacdo Lato Sensu.

§ 2°. O limite maximo de integralizacéo, para os cursos de graduacéo, é de até o dobro

do periodo minimo de integralizacéo.

Art. 77°. Classificado no processo seletivo, o candidato a matricula devera, além do

requerimento, apresentar os seguintes documentos:
| — Documento de Identidade (n° de RG ou RNE);
Il — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

I11 — Comprovante de residéncia atualizado;

IV — Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral, se maior

de dezoito anos;

V — Certificado de Reservista ou prova de estar em dia com suas obrigacdes militares,

se do sexo masculino e maior de dezoito anos;
VI — Certiddo de Nascimento ou Casamento;
VI — Contrato de Prestacdo de Servi¢os Educacionais (datado e assinado);

VIl — Histérico Escolar com conclusdo de curso de Ensino Médio (ou de curso

equivalente) e/ou Diploma de Concluséo de curso de Ensino Médio;

I X — Certificado de Conclusdo ou Diploma do Ensino Médio (ou de curso equivalente),

com publicacdo em Diario Oficial de concluséo do Ensino Médio (para os estados em
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que a publicacdo no Diario Oficial é obrigatoria), ou Certificado de Proficiéncia
Equivalente a Conclus&o do Ensino Médio;

X — Comprovante de pagamento da 12 (primeira) parcela da semestralidade;

§ 1° O candidato a matricula, que concluiu o Ensino Médio no Exterior, devera

apresentar além dos documentos constantes do caput desse artigo:

a) Copia do Certificado de Concluséo legalizado pelo Consulado brasileiro no pais do

candidato;
b) Copia da tradugdo juramentada;

c) Cdpia da declaracédo de equivaléncia de estudos realizados no exterior, expedida pela

Secretaria de Educacéo.

8§ 2°. No caso de candidatos portadores de diploma de curso de graduacéo (bacharelado,

licenciatura e superior de tecnologia) é exigida a apresentacdo do mesmo registrado.

Art. 78°. A matricula é renovada semestralmente, em prazos estabelecidos no
Calendario Académico, mediante assinatura, fisica ou eletronica, de novo contrato de

prestacdo de servicos educacionais.

§ 1°. Ressalvado o disposto no caput deste artigo, a ndo renovacao de matricula em 01

(um) ano implica em abandono do curso e desvinculacao do aluno da FAMAT.

§ 2°. O requerimento de renovacdo de matricula é instruido com o comprovante de
pagamento da primeira mensalidade. 8 3°. A FAMAT reserva-se 0 direito de

estabelecer um nimero minimo de alunos para a abertura de suas turmas.

Art. 79°. Os alunos dos cursos de graduacdo que tenham extraordinario
aproveitamento nos estudos, demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de
avaliacdo especificos, aplicados por banca examinadora especial, poderdo ter
abreviada a duracdo dos seus cursos, de acordo com as normas dos sistemas de ensino

e de acordo com as regras estabelecidas pelo CONSUP.

Art. 80°. Os portadores de diploma de curso superior reconhecido deverdo observar 0s

mesmos procedimentos descritos neste capitulo.
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Art. 81°. Aos Cursos de P6s-Graduacao lato sensu aplicam-se as normas das etapas de
matricula financeira e académica, respeitadas as peculiaridades de cada tipo de curso.
Art. 82°. Interrompidos temporariamente os estudos, é facultado ao aluno, que se
encontrar nessa situacdo, o trancamento de matricula para efeito de manutencéao de sua
vinculacdo a FAMAT e de seu direito a renovagdo de matricula, exceto aos alunos
matriculados no primeiro periodo ou alunos transferidos para a FAMAT que néo

terminem pelo menos um semestre letivo.

Paragrafo Unico. O trancamento de matricula serd concedido pela FAMAT, por
tempo expressamente estipulado no ato, mediante solicitagdo formal apresentada pelo
aluno e sempre de acordo com as regras estabelecidas neste Regimento Interno e no

Contrato de Prestacdo de Servigcos Educacionais.

8 1°. A solicitagdo de trancamento total do aluno depende de 0 mesmo ter cursado, pelo
menos, 01 (um) periodo de curso, respeitando as clausulas do Contrato de Prestacédo

de Servicos Educacionais.

Art. 83°. O trancamento de matricula dos alunos dos cursos de graduacdo podera ser
concedido respeitado o prazo maximo de integralizacdo do curso, como definido neste
Regimento Interno e de acordo com as demais regras previstas no Contrato de
Prestacédo de Servigos Educacionais.

Paragrafo Unico. O aluno que ndo renovar matricula no semestre subsequente sem
haver realizado o trancamento sera considerado aluno em situacdo de abandono ao final
do semestre, e para regularizar sua situacao financeira deve quitar as parcelas relativas

até o ultimo semestre ativo.

Art. 84°. O retorno aos estudos obrigara o aluno que tiver trancado matricula a cumprir
o curriculo vigente, salvo aprovacao da Coordenacdo do Curso mediante exposi¢do de

motivos.

Art. 85°. A estudante em estado de gestacao se aplica a Lei n° 6.202, de 17 de abril de
1975; devendo a aluna encaminhar a Secretaria, a partir do 8° (oitavo) més de gestacéo,
atestado médico informando seu estado de gravidez e, durante 03 (trés) meses, a
estudante ficard assistida pelo regime de exercicios domiciliares, que deverdo ser
realizados, no maximo, até o término do periodo subsequente a solicitacdo de regime

especial.
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Art. 86°. O académico regular da FAMAT podera optar por curso diverso do iniciado,
desde que haja vaga.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 87°. E concedida, mediante processo seletivo, a matricula ao académico
transferido de curso superior de instituicdo congénere, nacional, na estrita
conformidade das vagas existentes e requerida nos prazos fixados, bem como em

conformidade com a Legislacéo vigente.

§ 1°. A transferéncia ex officio sera aceita em qualquer época, independente de vaga,

em conformidade com a legislacéo vigente.

§ 2° O académico que requerer transferéncia para a FAMAT devera apresentar
documentacdo expedida pela instituicdo de origem, acompanhada de historico e dos
programas das disciplinas cursadas (ementas), com indicacdo de contetdo e carga
horéria e regime de aprovacdo, para instruir o processo de analise de curriculo, além
do documento de regularidade junto ao ENADE. A dispensa podera ser autorizada
quando o conteddo da matéria cursada for equivalente ao da disciplina objeto de
dispensa e/ou a carga horéaria da disciplina cursada for igual, superior, mas nunca
inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da disciplina objeto da
dispensa.

§ 3° Exige-se do académico que desejar a transferéncia para integralizacdo do
curriculo: a matricula regular, o cumprimento regular das demais disciplinas,

atividades e da carga horéaria total prevista para o curso.

Art. 88°. A matricula do académico transferido, inclusive de militar e servidor publico
e seus dependentes, far-se-4 mediante o aproveitamento de estudos, de acordo com as

diretrizes curriculares do curso.
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CAPITULO V
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 89°. A metodologia de avaliagdo sera regida por regulamento proprio, divulgado
por meio de portaria.

Art. 90°. A avaliagdo do desempenho académico é feita por disciplina, incidindo sobre
a frequéncia e o aproveitamento, mediante acompanhamento continuo do académico e

dos resultados por ele obtidos nas avaliagdes.

Art. 91°. Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado
na disciplina o aluno que ndo obtenha frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco

por cento) das aulas e demais atividades programadas.

Paragrafo Unico. A verificagio e o registro de frequéncia sio de responsabilidade do
professor.

§ 1°. Incumbird ao docente a elaboragdo, aplicacéo e julgamento das verificagdes de

rendimento escolar concernentes a disciplina de sua responsabilidade.

§ 2° Os académicos que tenham extraordinério aproveitamento nos estudos,
demonstrado através dos instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados por Banca
Examinadora Especial, poderdo cursar as disciplinas liberados dos pré-requisitos
indicados pela Banca, cumprindo um tempo de integralizacdo menor, na forma da

Legislacdo em vigor.

Art. 92°, A avaliacdo do rendimento sera expressa em grau numeérico de 0 (zero) a 10

(dez) pontos, permitindo-se o fracionamento em duas casas decimais.

§ 1°. Atribui-se nota zero ao académico que usar de meios ilicitos ou ndo autorizados
pelo professor, quando da elaboracdo dos trabalhos, de avaliagdes oficiais e/ou
parciais, exames ou qualquer outra atividade que resulte na avaliagdo de conhecimento
por atribuicGes de notas, sem prejuizo da aplicacdo de sanc¢Ges cabiveis por ato de

improbidade.
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8§ 2°. Ficara SEM NOTA o académico que deixar de submeter-se a verificacdo prevista,
na data fixada no Calendario Académico, podendo este requerer uma 22 (segunda)

chamada dentro do prazo de 48 horas nos termos deste regimento.

§ 3°. Excepcionalidade se aplica as auséncias compulsorias (gravidez, servico militar
e doenca infectocontagiosa - COM LAUDO) e aos demais casos de auséncias
justificadas, com devida analise da Coordenacdo de Curso. Para estes casos sera
aplicada avaliacdo — em periodo especial — solicitada em até 72 horas ap0s a data fixada

no Calendario Académico para a avaliagdo, conforme o calendario académico.

Paragrafo unico. O académico que perder uma avaliacdo prevista no periodo letivo
devera protocolar um requerimento de segunda chamada na Central do Aluno, no prazo
méaximo de 48 horas (salvo a excepcionalidade) ap6s a data fixada para a avaliagéo,

conforme o calendario académico.

A avaliacdo do rendimento sera expressa em grau numeérico de 0 (ZERO) a 10 (DEZ)

pontos, permitindo-se o fracionamento em duas casas decimais.

a). Avaliacdo N1- Tem o valor de sua parcial de 1 (um) ponto, podendo ser prova
fechada ou subjetiva, sendo esta aplicada em periodos definidos no Calendario
Académico.

b). Avaliacdo N2- Tem o valor de sua parcial de 4 (quatro) pontos, sendo esta em

forma objetiva, sendo esta aplicada em periodos definidos no Calendario Académico.

c). Avaliacdo N3 - Tem o valor de sua parcial de 5 (cinco) pontos, devendo esta ser de
acordo com as demandas do professor, uma etapa livre, onde o docente pode utilizar

de seminarios, testes, entre outros.

d). Avaliacdo N4 - Tem o valor de sua parcial de 5 (cinco) pontos, devendo esta ser de
acordo com os pré-requisitos adotados na elaboracdo dos eventos cientificos, tendo
sido aprovado pelo colegiado, sendo esta aplicada em periodos definidos no Calendario

Académico.

e). Avaliacdo N5 - Tem o valor da parcial de 5 (cinco) pontos, sendo obrigatoriamente
provao, sendo esta aplicada em periodos definidos no Calendario Académico.
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f). Avaliagdo N6 - Tem o valor de 10 (dez) pontos, devendo ser obrigatoriamente
prova escrita, sendo de estrutura dissertativa e objetiva, levando em consideracéo a
contextualizacdo das questdes e, sendo esta aplicada em periodos definidos no

Calendario Académico.

f) Para aprovagéo na disciplina SEM necessidade de exame final, o (a) académico (a)

devera obter Média maior ou igual a 7,0 (sete inteiros).

g) Realizada as etapas avaliativas, sera considerado (a) REPROVADO (A) o (a)
académico (a) que obtiver média aritmética menor que 4,0 (quatro inteiros).

h) O (a) académico (a) que obtiver nota maior ou igual a 4,0 (quatro inteiros) e menor
do que 7,0 (sete inteiros) terd assegurado o direito a exame final, denominado N6.

i) O exame final (N6) é constituido de Prova Unica, com valor de 10,0 (dez inteiros),

abrangendo a todos os contetdos ministrados no decorrer do semestre letivo.

j) O (a) académico (a) que prestar exame final (N6) s6 serd considerado (a)
APROVADO (A), se alcancar Média Final maior ou igual a 7,0 (sete inteiros) obtida
pelo resultado da média aritmética simples da Média e da N6. m) O (a) académico (a)
que obtiver Média Final menor que 7,0 (sete inteiros) serd considerado (a)
REPROVADO (A), devendo proceder com matricula em dependéncia quando a

disciplina for ofertada novamente.

§ 4° Para os casos de solicitacdo de revisdo de prova, devera ser respeitada a

informacdo de procedimento presente no Regimento Interno.

Art. 93°. O Trabalho de Conclusdo de Curso sera avaliado de modo especifico e na

seguinte forma:

| — No Trabalho de Concluséo de Curso | — TCCI (Projeto de Pesquisa), a avaliagdo
sera composta de N1 e N2: a). Para a N1 sera atribuida uma nota para a producdo

parcial do trabalho, com apresentacédo escrita de todos os elementos pré-textuais;

b). Para a N2 a nota sera atribuida pela Banca Avaliadora do Projeto de Qualificacéo;
Sera acrescentado 2,0(dois) pontos no trabalho escrito aos académicos que antes da
defesa final submeta o artigo cientifico na revista da instituicio (MADRECIENCIA)

ou em outra Revista de pesquisa;
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c). Para aprovacdo no componente curricular, o(a) académico(a) devera obter
médiamaiorouiguala7,0(sete inteiro).

d). A média sera obtida mediante o resultado da média aritmética simples da nota N1
e N2.

Il — No Trabalho de Conclusao de Curso Il — TCCII (Artigo Cientifico) sera atribuida
apenas a nota da Banca Avaliadora, sendo aprovado (a) o (a) académico (a) que obtiver
Média maior ou igual a 7,0 (sete inteiros).

Paragrafo primeiro. Nas disciplinas de TCCl e TCCII, o sistema de avaliacdo é Unico
e, ndo ha, em hipotese alguma, a realizacdo de avalicdo em forma de: segunda chamada
ou exame final. As justificativas de falta somente ocorrerdo nas formas autorizadas em

lei.

Paragrafo segundo. O TCC é um componente curricular obrigatério ao final do
bacharelados, licenciaturas e tecndlogos como forma de efetuar uma avaliacéo final de
graduandos, que contemple a diversidade dos aspectos de sua formacdo. O TCC é um
artigo cientifico, que deve ser elaborado de acordo com o Projeto Pedagégico de cada

curso.

Art. 94°. Fica facultado ao (a) académico (a) o0 acesso a sua prova em dia e hora

determinados pela Faculdade.

Art. 95° O (A) académico (a) poderéa requerer a revisdo de sua prova no prazo de 72
horas, a contar da data da divulgacdo do resultado, fazendo-o através de requerimento
fundamentado, o qual devera apontar a(s) questdo (des) a ser(em) revista(s) e

demonstrar as razdes que o (a) fazem discordar do processo avaliativo.

Art. 96°. Ndo havendo aceitacdo da decisdo do (a) professor(a) da disciplina, o (a)
académico (a) podera requerer banca revisora, fazendo-o através de requerimento

dirigido ao (a) Coordenador (a) de Curso.

Paragrafo Unico. O prazo para a apresentacio deste requerimento é de 48 (quarenta e
oito) horas, contado da data de revisdo da prova. Cabendo ao (a) Coordenador (a) de
Curso nomear a comisséo revisora, ndo podendo ela ser integrada pelo professor que

outorgou a nota revisada.
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Art. 97°. Serdo indeferidos os requerimentos de revisdo que ndo estiverem

fundamentados, e 0s que forem manifestamente intempestivos.

Art. 98°. Da decisdo a que se refere o artigo 95° somente cabe recurso a Direcéo
Académica, se baseado em descumprimento de lei ou de norma regulamentar relativa

ao processo avaliativo.

Art. 99°. A forma de avaliacdo dos (as) académicos (as) nos estagios supervisionados
é disciplinada no respectivo Regulamento de Estégio, aprovado pelo CONSUP.

CAPITULO VI
DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 100°. A FAMAT estabelecerda normas para a realizacdo dos estagios dos (as)
académicos (as) regularmente matriculados (as), levando em conta as caracteristicas

especificas de cada Curso.

Paragrafo Unico. O Estagio Supervisionado realizado nas condices deste artigo néo

estabelece vinculo empregaticio, conforme previsto na legislacéo especifica.

Art. 101°. Os Estagios Supervisionados constituem atividades praticas, exercidas em

situacOes reais de trabalho.

Art. 102°. Obrigatoriamente, cada Estagio Supervisionado atendera aos seguintes

pontos:

| — Registro em instrumento préprio, de trabalhos e experiéncias realizadas pelo (a)
académico (a)/estagiario (a), conforme Regulamento Geral de Estagio e Regulamento

Complementar de Estagio Especifico de cada Curso;

Il — Esclarecimento, informacdo e orientacdo aos interessados na utilizacdo dos
instrumentos, utensilios, horarios, condi¢cdes e demais especificidades da sistematica

de estagio para a realizacéo de trabalhos e experiéncias;

Il — Apresentacdo de relatorio final de estagio, em conformidade com o Regulamento

Geral de Estagio e Regulamento Complementar de Estagio Especifico de cada Curso.
Art. 103°. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério sera dirigido pela

Coordenacéo Geral de Estagio.
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Art. 104°. Cabe a Coordenagdo de Estagio, em parceria com as Coordenacfes de
Curso, a criagdo de Normas Complementares relativas a Estagio de modo a suprir
possiveis lacunas e viabilizar a execucéo de forma mais eficaz de toda a sistematica de

Estagio.

CAPITULO VII
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES - AAC

Art. 105°. As atividades académicas complementares - AAC visam estimular a pratica
de estudos independentes, transversais, interdisciplinares, contextualizados e de
permanente atualizacdo profissional, especialmente nas relagdes com o trabalho,
estabelecidas no decorrer do curso, proporcionando associar-se as diversidades

regionais e culturais.

Paragrafo Unico. As atividades académicas complementares - AAC podem incluir
projetos de pesquisa, monitoria, iniciacdo cientifica, projetos de extensdo, modulos
tematicos, seminarios, simpdsios, congressos, conferéncias, além de disciplinas
oferecidas por outras instituicdes de ensino ou de regulamentacdo e superviséo do
exercicio profissional, ainda que esses conteidos ndo estejam previstos no curriculo
pleno de uma determinada instituicdo, mas nele podem ser aproveitados porque
circulam em um mesmo curriculo, de forma interdisciplinar, e se integram com 0s

demais conteudos realizados.

Art. 106°. Observadas as normas deste Regimento, as atividades académicas
complementares - AAC obedecerdo ao regulamento proprio aprovado pelo Conselho

Superior da Instituicéo.

Art. 107°. A FAMAT ofertara, em seus cursos de graduacao, atividades académicas
complementares - AAC, comuns a todos o0s cursos, com a flexibilizagdo garantida pela
oferta ndo presencial, de forma a permitir ao (a) académico (a) a realizagdo das

atividades, em horarios condizentes com sua disponibilidade.

Paragrafo Unico. Cada Projeto Pedagdgico de Curso deve discorrer sobre o total da
carga horaria que sera utilizada para o desenvolvimento das atividades académicas

complementares — AAC.
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TITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 108°. A comunidade académica é constituida pelos Diretores, Coordenadores,
corpo docente de forma integral, bem como pelos discentes em plena atividade, e 0s

técnicos-administrativos.

Art. 109°. Aos membros da comunidade académica cabe manter adequado clima de
trabalho, respeito e cooperacdo solidarios, buscando, por sua conduta e trabalho,
dignificar a FAMAT e a vida académica, promover a realiza¢do dos objetivos comuns

e observar as normas condizentes com a dignidade pessoal e profissional.

§ 1°. E obrigatoria a frequéncia de académicos (as) e professores (as), salvo nos

programas de educacao a distancia.

§ 2° Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral, o
desatendimento ou transgressdo do compromisso a que se refere o caput do artigo ou

desidia no cumprimento de suas fungdes.

8§ 3°. Ao (a) acusado (a) serd sempre assegurado o direito ao contraditério e a ampla

defesa, no prazo fixado.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 110°. Os membros do corpo docente serdo selecionados e indicados pelos
Coordenadores de Cursos, sendo o resultado da selecdo enviado a Dire¢do Académica
para analise e posterior encaminhamento a Mantenedora para admissao, nos termos da

Legislacdo Trabalhista em vigor.

Paragrafo Unico. A frequéncia dos (as) docentes as aulas ¢ obrigatoria, respeitando o

abono de faltas nos termos da Legislacdo Trabalhista em vigor.

Art. 111° As formas de ingresso, promocgoes e direitos do Corpo Docente estdo
previstas no Plano de Carreira Docente. Paragrafo Unico. A titulo eventual, e por tempo

estritamente determinado, a FAMAT pode dispor do processo seletivo docente de
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professores visitantes e de professores colaboradores, aos quais ficam resguardados 0s
direitos amparados na Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Art. 112°. Séo atribuices do Docente:

| — Elaborar o Plano de Ensino de sua disciplina, submetendo-o a aprovacgédo do (a)

Coordenador (a) do Curso;

Il — Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo integralmente o

programa e a carga horaria;

Il — Registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos (as) académicos (as) no

sistema proprio on-line;

IV — Organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e julgar 0s

resultados apresentados pelos (as) académicos (as);

V — Registrar no Sistema de Informacdo Académica os resultados das avaliagdes do

aproveitamento escolar, no prazo fixado pelo érgdo competente;

VI — Observar e cumprir 0 Regime Académico, administrativo e disciplinar da
FAMAT;

VII — Participar das reunides e trabalhos dos 6rgdos colegiados a que pertencer e de

comissdes para as quais for designado;

VIl — Realizar e orientar pesquisas, estudos e publicagdes, nas quais se obriga a
colocar sua vinculacdo a FAMAT,;

IX — Comparecer, obrigatoriamente, as aulas nos cursos de natureza presencial, e na
hip6tese de eventuais auséncias, justificadas ou injustificadas, devera ser
providenciada a substituicdo do (a) docente no referido encontro em sala de aula, de

forma que os (as) discentes ndo permanecam sem atividades académicas;

X — Exercer as demais atribuicdes que lhe forem previstas em lei e neste Regimento

Interno.
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CAPITULO 1l
DO CORPO DISCENTE

Art. 113° Constituem o corpo discente da FAMAT os (as) académicos (as)

regularmente matriculados (as).
Art. 114°. Sao direitos do (a) académico (a):

| — Participar, como representante estudantil, dos érgédos colegiados da FAMAT, na

forma prevista na legislagdo em vigor e neste Regimento Interno;
Il — Recorrer das decises dos 6rgdos deliberativos ou executivos;
Il — Promover atividades ligadas aos interesses da vida académica;

IV — Participar, na forma deste Regimento Interno, do 6érgdo de representacao
estudantil. Paragrafo Unico. Para que seja escolhido (a) para qualquer representacio
junto aos 6rgdos colegiados da FAMAT, devera o (a) aluno (a) estar regularmente

matriculado em quaisquer dos Seus cursos.
Art. 114°. S&o deveres do (a) académico (a):
| — Diligenciar no aproveitamento maximo de ensino;

I1 — Atender aos dispositivos regulamentares, no que diz respeito a orientagdo didatica,
a frequéncia as aulas, a execucao dos trabalhos académicos e ao pagamento das taxas

escolares;
I11 — Observar o regime disciplinar instituido neste Regimento Interno;

IV — Abster-se de atos que possam importar em perturbacdo da ordem, ofensa aos bons
costumes, desrespeito as autoridades publicas e da FAMAT, aos (as) professores (as),

aos integrantes do corpo técnico-administrativo e aos proprios colegas;

V — Abster-se de, na FAMAT, fazer proselitismo em favor de ideias contrarias aos

principios que a orientam;
VI — Cooperar com a administracao para realizagéo dos objetivos da FAMAT,;
VIl — Manter em dia as suas mensalidades e demais taxas académicas;
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VIl — Zelar pelo patriménio da FAMAT.

IX — Adentrar na instituicdo com vestimentas adequadas ao ambiente académico, sendo

vedadas:

a) Vestimentas com decotes acentuados;

b) Mini — saias;

c) Roupas que mostrem exageradamente partes do corpo.

Paragrafo Unico. Em casos de violacdo das vedagOes acima, o (a) académico (a) sera
notificado pela coordenacdo do curso, podendo ser suspenso por periodo estipulado

pela direcdo académica.

Art. 116°. A organizagéo e a representacdo estudantis se fardo consoante legislagéo em

vigor.

8 1° A organizagdo estudantil se destina a promover a cooperagdo da comunidade
académica no universo de atuacdo da FAMAT.

§ 2° Ficam vedadas, no ambito da instituicdo, as atividades de natureza politico-

partidaria e a participacdo de entidades estranhas ao propésito da instituicéo.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 117°. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os colaboradores (as)
ndo docentes, tem a seu cargo 0s Servicos necessarios ao bom funcionamento da
FAMAT.

Paragrafo Unico. A FAMAT zelar4 pela manutencéo de padrdes de recrutamento e
condigOes de trabalho condizentes com sua natureza de instituicdo educacional, bem

como, por oferecer oportunidades de aperfeicoamento técnico-profissional.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 118°. O ato de matricula ou de investidura em cargo ou funcdo Docente e Técnico-

Administrativo importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que
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regem a FAMAT, a dignidade académica, as normas contidas na legislagdo do ensino,
neste Regimento, e, complementarmente, as baixadas pelos rgdos competentes, e as

autoridades que delas emanam.

Art. 119°. Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o

desatendimento ou transgressédo do compromisso a que se refere o artigo anterior.

8§ 1°. Na aplicacédo das sances disciplinares sera considerada a gravidade da infrag&o,

a vista dos seguintes elementos:
| — Primariedade do infrator;
I1 — Dolo ou culpa; Il — Valor do bem moral, cultural ou material atingido.

§ 2°. E garantido o respeito a dignidade da pessoa humana e ao acusado sera sempre

assegurado o direito de defesa e ao contraditério.

8§ 3°. A aplicacdo ao(a) académico(a) ou ao(a) docente, de penalidade que implique
afastamento, temporario ou definitivo, das atividades académicas, sera precedida de
processo disciplinar, mandado instaurar pela Direcdo Geral. 8 4°. Em caso de dano
material ao patriménio da FAMAT, além da sancdo disciplinar aplicavel, o infrator

estara sujeito ao ressarcimento.

CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 120°. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades

disciplinares:
| — Adverténcia, oral ou escrita e sigilosa, por:

a) Transgressao de prazos regimentais ou falta de comparecimento a atos académicos
para os quais tenha sido convocado, ainda que ndo resulte em prejuizo ou transferéncia

de responsabilidade a terceiros;

b) Falta de comparecimento aos atos e trabalhos escolares por mais de 03 (trés) dias

consecutivos, sem causa justificada;
c) Por falta de urbanidade e respeito as pessoas e ao recinto escolar com atitudes
discrepantes em relacao aos seus pares ou aos (as) académicos (as).
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Il — Repreenséo, por escrito:
a) Por reincidéncia nas faltas previstas no item I;

b) Por ofensa a qualquer membro do corpo administrativo, docente e discente;

c) Por falta de cumprimento de diligéncias solicitadas em nome da Direcdo da FAMAT
quanto a sua documentacao pessoal, obriga¢des regimentais, e de descumprimento dos

programas e planos de ensino.
Il — Suspenséo por:

a) Nao cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horéria de disciplina a

Seu cargo,

b) Falta de acatamento as determinacGes das autoridades superiores da FAMAT

baseada em Lei e nas disposicdes deste Regimento;
c) Desrespeito, em geral, a qualquer disposicdo explicita neste Regimento Interno.
IV — Dispensa por:

a) Por justa causa, nos casos previstos na legislagéo trabalhista; b) Reincidéncia na
falta prevista na alinea "b" do item I, configurando-se esta como abandono de emprego,

na forma da lei;

b) Afastamento superior a 01 (um) ano para exercicio de atividades estranhas ao
magistério, salvo em caso de funcdes publicas eletivas, ou em cargos de comissao da

alta administracéo publica;

¢) Incompeténcia cultural, incapacidade didatica, desidia no desempenho das funcdes,

ou por atos incompativeis com a moralidade e a dignidade da vida da FAMAT;
8 1°. S&o competentes para a aplicacdo das penalidades:

| — De adverténcia, a Coordenagéo de Curso;

Il — De repreenséo e suspensdo, a Direcdo Académica;

Il — De dispensa, a Diregdo Geral, por proposta motivada pela Direcdo Académica.
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CAPITULO 11l

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 121°. E da competéncia da Direcdo Geral da FAMAT fazer cumprir com o regime

disciplinar, ouvindo, quando for o caso, a Coordenacéao de Curso.

Art. 122°. As penalidades serdo aplicadas de acordo com a gravidade das faltas e a
extensdo do dano, conforme seja necessario e suficiente para reprovacao e prevencao

da conduta.

Art. 123°. A sancao disciplinar aplicada ao (a) académico (a) sera anotada nos registros
da FAMAT.

Art. 124°. Considera-se reincidente o (a) académico (a) que praticar nova infracéo,
independentemente da penalidade que tenha sido aplicada para a conduta anterior.
Paragrafo Unico. Para efeitos de reincidéncia, ndo prevalece a penalidade aplicada
anteriormente, se entre a data do seu cumprimento e a infracdo posterior tiver decorrido

periodo de tempo superior a 01 (um) ano.

Art. 125°. A punicdo de natureza penal ou contravencional recebida pelo (a) académico
(@) na forma da legislacdo propria ndo o exime do regime disciplinar, podendo a
Direcdo Geral da FAMAT aplicar a sancdo cabivel, observadas as prescri¢ées desta

Secéo.

Art. 126° Os casos omissos relacionados a conduta e a aplicacdo da respectiva
penalidade serdo resolvidos pela Direcdo Geral da FAMAT, ouvindo, quando entender

necessario, a Coordenacéo de Curso.

Art. 127°. Nas aplica¢Oes das sancOes disciplinares serdo considerados os seguintes
elementos: a) Primariedade do infrator; b) Dolo ou culpa; ¢) Valor e utilidade dos bens

atingidos.

Art. 128°. Aos infratores sdo aplicaveis as sangdes de: a) Adverténcia; b) Suspenséo;

c¢) Desligamento.

8 1°. A Adverténcia sera aplicada quando:
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| — Deixar de observar os preceitos regimentais, ou as normas emitidas pelos 6rgaos da

administracdo da FAMAT em suas respectivas areas de competéncia;
Il — Deixar de acatar, na FAMAT, determinac¢éo oriunda de autoridade académica;

Il — Desrespeitar outros (as) académicos (as), funcionarios (as), professores (as) ou a
propria instituicdo, seja por calunia, difamacdo, injdria ou ameaca. a) Inclui-se a

utilizacdo de redes sociais ou qualquer outro canal que potencialize o alcance do fato.

IV — Causar dano que destrua, inutilize ou deteriore o patriménio da institui¢do. a) O
(a) académico (a) devera reparar, restituir ou compensar o dano, de acordo com o

determinado pela instituig&o.

V — “Colar” ou permitir que outro (a) académico (a) copie trabalhos, exames, provas
ou exercicios. a) Além da adverténcia, o (a) académico (a) receberd nota zero na

atividade.

VI — Realizar ou participar de manifestacao de qualquer natureza que perturbe a ordem

e 0 bom andamento das atividades da instituicao, dentro ou fora de sala de aula;

VIl — Comparecer a instituicdo com trajes inadequados ao ambiente académico, ou sem

a vestimenta e equipamentos exigidos para as atividades em laboratério;

VIII — Deixar de acatar, desdenhar ou, de qualquer forma, manifestar insubmisséo ou
desapreco a solicitacdo licita do (a) professor (a), no transcorrer das aulas, ou de

atividades académicas ou escolares por ocasido ou em consequéncia delas.

Paragrafo Unico. Para os casos acima previstos, podera, a depender da gravidade da
conduta ou da extensdo do dano, ser aplicada, substitutivamente, a pena de suspenséao

ou desligamento.

§ 2°. A Suspensdo sera aplicada quando:

| — Reincidir em qualquer das condutas previstas para os casos de adverténcia;
Il — Desobediéncia ou desacato a professores(as) ou funcionarios(as);

I11 — Participar de brigas ou rixas nas dependéncias da Instituicéo;

IV — Praticar bullying intimidando académico(a), funcionéario(a) ou professor(a), ou

grupo de individuos, que de forma agressiva, intencional e repetitiva, por motivo torpe,
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cause dor, angustia ou sofrimento, ofendendo sua dignidade nas dependéncias da

instituicdo ou em midia sociais.

V — Causar dano que destrua, inutilize ou deteriore o patrimbnio da instituicdo,

utilizando ou violéncia ou ameaca; ou substancia inflamével ou explosiva.

a) O (a) académico(a) devera reparar, restituir ou compensar o dano, de acordo com o

determinado pela instituig&o.

VI — Utilizar ou permitir a utilizacdo de meios ilicitos ou fraudulentos de
aproveitamento da vida escolar, em trabalhos escolares ou na prestacdo de provas ou

exames;

VIl — Usar, nas dependéncias da instituicdo, entorpecentes, alcool, ou substancia que

cause dependéncia;

VIl — Portar arma de fogo nas dependéncias da instituicdo, salvo os agentes com

autorizacao legal expressa;
IX — Descumprir as determinacdes vigentes sobre trote académico;
X — Inutilizar editais e avisos afixados pela administracao.

Paragrafo Unico. Para os casos acima previstos, podera, dependendo da gravidade da
conduta ou da extensdo do dano, ser aplicada, substitutivamente, a pena de

desligamento.

§ 3°. O Desligamento sera aplicado quando:

| — Reincidir em qualquer das condutas previstas para 0s casos de suspenséo;
Il — Agredir fisicamente professor(a), colaborador(a) ou académico(a);

Il — Praticar, induzir ou incitar a discriminacdo ou preconceito de raca, cor, etnia,
religido, orientacdo sexual, necessidade especial, aproveitamento escolar, procedéncia

nacional ou qualquer outra caracteristica;

IV — Constranger alguém com o intuito de obter vantagem ou favorecimento afetivo

ou sexual

V — Promover ou facilitar o trafico de drogas nas dependéncias da instituicéo;
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VI — Fraudar, plagiar, falsificar assinaturas ou alterar documentos ou trabalhos

académicos;
VIl — Praticar ato sexual nas dependéncias da Instituicéo;

VIl — Roubar, furtar ou extorquir, tanto um item da instituicdo ou de alguém nas

dependéncias da instituicao;
IX — Vender produtos ou servi¢os sem prévia autorizagdo da instituicao;

X — Praticar suborno ou corromper professor(a) ou funcionario(a) a fim de obter
vantagens com a oferta de dinheiro, bens ou outras vantagens; XI — Praticar qualquer
das condutas previstas para 0s casos de adverténcia ou suspensdo, desde que a

gravidade da conduta ou a extensdo do dano assim o recomendem;

XIl — Praticar atos ilicitos de natureza criminal ou contravencional no recinto da

FAMAT, ainda que nessa esfera ndo venha a ser processado;

X111 —Praticar qualquer outro ato incompativel com o ambiente de ensino, e que, diante
da gravidade da conduta ou extensdo do dano, seja recomendavel o desligamento.

Art. 129°. As sancdes disciplinares aplicadas ao(a) académico(a) serdo registradas e

constardo de seu historico escolar.

Art. 130°. Os casos ndo previstos neste Regimento deverdo ser analisados e decididos
pela Direcdo Geral da Instituicdo de acordo com a analogia, eventuais decisdes

anteriores sobre casos similares e os principios e valores da instituicéo.

Art. 131°. A pena aplicada sera comunicada ao(a) académico(a) por escrito, mediante

recibo que indique a data da infracéo e a ciéncia do(a) académico(a).

Art. 132° As penas de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas por escrito pela
Coordenacdo do Curso ou, na sua auséncia, pela Direcdo Geral da FAMAT,

independentemente da abertura de sindicancia ou procedimento administrativo.
Art. 133°. A pena de suspensao sera aplicada por até 30 (trinta) dias.

Art.134. Durante o periodo da suspensdo, o(a) académico(a) ndo tera acesso as
dependéncias da FAMAT e aos servicos educacionais, incluindo-se a nao realizacéo
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de provas, trabalhos e testes avaliativos, sem abono de faltas e/ou repeticdo desses, sem
prejuizo do pagamento integral da mensalidade escolar durante o periodo da suspenséo.

Art. 135°. A aplicacdo da pena de desligamento é de competéncia da Direcdo Geral da
FAMAT e somente poderd ser aplicada mediante a instauracdo de procedimento

administrativo disciplinar.

Art. 136°. Cabe a Direcdo Geral da FAMAT, ou, em sua auséncia, & Coordenacédo do
Curso, determinar a abertura de procedimento administrativo disciplinar e constituir
Comissdo para apuracdo do caso, a qual devera ser formada por, no minimo, trés
profissionais do Corpo Docente e/ou Técnico-Administrativo, indicados pela

Coordenacdo do Curso, o qual integrard a Comissao.

Art. 137°. Instaurado o Procedimento, devera ser dada ciéncia ao(a) académico(a) por
escrito sobre os fatos que Ihe sdo imputados para, querendo, apresentar defesa escrita

em cinco dias. A FAMAT e o(a) académico(a) poderdo indicar até duas testemunhas.

Art. 138°. Apos instrucdo do procedimento, os atos serdo registrados em ata com a
manifestacdo dos profissionais acerca do caso, recomendando ou ndo a Direcdo a

aplicacdo da pena de desligamento.

Art. 139°. Encerrada a instrucdo, cabera a Direcdo Geral da FAMAT, resolver ou ndo

pela aplicacdo da pena de desligamento, mediante decisao irrecorrivel.

Art. 140°. Antes ou apds o inicio do procedimento administrativo, a Direcdo Geral da
FAMAT, em decisdo motivada, podera suspender a(a) académico(a), em carater
cautelar, até sua concluséo.

CAPITULO IV DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-
ADMINISTRATIVO

Art. 141° Aos membros do Corpo Técnico-Administrativo aplicam-se as penalidades

previstas na Legislagdo Trabalhista.

Paragrafo Unico. A aplicacio das penalidades ¢ de competéncia da Direcio Geral,

ressalvada a de dispensa ou rescisdo contratual de competéncia da Mantenedora.
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TiTULO VII
DAS RELACOES COM A MANTENEDORA
Art. 142°. A Mantenedora é responsavel, perante as autoridades publicas e o publico
em geral, pela FAMAT, incumbindo-lhe de tomar as medidas necessarias ao seu bom
funcionamento, respeitados os limites da lei e deste Regimento Interno, a liberdade
académica do corpo docente e discente e a autoridade prépria de seus Orgaos

deliberativos e executivos.

Art. 143°. Compete precipuamente & Mantenedora promover adequadas condigdes de
funcionamento a FAMAT, colocando-lhe a disposicdo os bens iméveis e mdveis
necessarios, de seu patriménio ou de terceiros, a ela cedidos, e assegurando-lhe os

suficientes recursos financeiros de custeio.

Paragrafo Unico. Dependem de referendo da Mantenedora, as decisdes dos 6rgéos

colegiados que importem em aumento de despesas.

TITULO VIII
DO PATRIMONIO E DA ORDEM FINANCEIRA

Art. 144°. O exercicio do ano financeiro coincide com o ano civil.

Art. 145°, O patriménio da Mantenedora, colocado a servico da FAMAT, é por esta
administrado, de pleno direito, nos limites da lei, do Regimento Interno e das normas

da Mantenedora.

Art. 146°. Os recursos financeiros, de que dispde a FAMAT, sdo provenientes de:
a) Mensalidades, taxas e emolumentos;

b) Aceitacdo de legado, doacdes e herancas;

c) Dotagdes financeiras da Mantenedora;

d) Receitas de atividade de prestagéo de servigos;

e) Subvencdes, auxilios, contribuigdes, verbas atribuidas a ela por entidades publicas

ou privadas;

) www.grupomadretereza.com.br / contato@grupomadretereza.com.br
WhatsApp: (96) 99114-5531



Rua Ubaldo Figueira, 1777

GRUPO Nova Brasilia
Santana-Ap
Madre Tereza e

CNPJ 04.666.494/0001-07
f) Receitas de aplicacdo de bens e valores patrimoniais;
g) Receitas provenientes de projetos de pesquisa financiados com recursos externos;

h) Receitas decorrentes do registro de direitos e de patentes, obedecidas a Legislagéo

em vigor e as normas estabelecidas pela Mantenedora;
1) Receitas eventuais de qualquer natureza.

Art. 147°. O orcamento da FAMAT e quaisquer alteracbes serdo propostos pela
Diretoria Administrativo-Financeiro, apreciados e aprovados pelo Conselho Superior

e referendados pela Mantenedora.

TITULO IX
DA COLACAO DE GRAU E DOS DIPLOMAS

Art. 148°. Seré conferido diploma aos (as) académicos (as) que concluirem os cursos
da FAMAT em que esses titulos s&o especificos.

Art. 149°, Os diplomas serdo assinados, quando de sua expedicdo, pelo Secretéario
Académico, pelo (a) Diretor (a) Geral e pelo (a) diplomado (a).

Art. 150°. O ato coletivo de Colacdo de Grau sera realizado em sessao solene publica,

em dia previamente determinado pela Diretoria Geral.

Paragrafo Unico. Mediante requerimento, em dia e hora determinados pela Diretoria
Geral, na presenca do (a) Coordenador (a) de curso e do (a) Diretor (a) Geral, podera
ser conferido o grau ao(a) académico(a) que ndo houver feito a colacdo de grau em
época oportuna.

Art. 151°. As vestes e insignias relativas a colacdo de grau e outras cerimoénias solenes

obedecerdo ao que for determinado pelo Conselho Superior.

Art. 152°. A taxa de colacdo de grau € uma obrigacdo para os estudantes que
concluiram todos os requisitos académicos para a obtencdo do diploma. O valor da
taxa é estabelecido pela instituicdo e comunicado aos estudantes no momento da
solicitagio de colago de grau. E essencial que os estudantes estejam cientes do prazo
estabelecido para o pagamento da taxa, o qual é definido pela coordenagéo do curso ou
setor responsavel.
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Art. 153°. O ndo pagamento da taxa de colacdo de grau dentro do prazo determinado
pode acarretar a impossibilidade de participagdo na cerimonia de colagdo de grau.
Portanto, é importante que 0s estudantes estejam atentos as datas e procedimentos

estabelecidos pela instituicdo.

Art. 154°, Este regimento interno esta sujeito a atualizagdes de acordo com as politicas
internas da instituicdo, sempre com a devida comunicacdo aos estudantes e demais
partes interessadas. A cerimonia de colacdo de grau € um momento solene e especial
para os formandos, e 0 pagamento da taxa € um passo importante para garantir a sua

participacdo nesse evento significativo.

TITULO X
DA ADOCAO DO NOME SOCIAL

Art. 155°. A FAMAT adota, em todos os seus procedimentos académicos e
administrativos, o uso do NOME SOCIAL para aqueles que assim solicitarem.
Paragrafo unico. Para fins de normatizacdo do NOME SOCIAL no ambiente da

FAMAT deveré ser redigido e instituido regulamento proprio sobre o tema.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 156°. Incumbe aos Corpos Docente, Discente e Técnico-Administrativo a fiel
observéancia dos preceitos exigidos para a boa ordem e dignidade da instituigéo.

Art. 157°. Os ocupantes de cargos de Direcdo, bem como o pessoal Docente e Técnico-
Administrativo devem abster-se de promover ou autorizar, no exercicio de suas

atividades, manifestacdes de carater politico-partidario.

Art. 158°. A FAMAT s6 podera ser dissolvida por decisdo da Mantenedora e mediante
autorizacdo do Ministério da Educacdo. Paragrafo Unico. Em caso de dissolucgéo, o
patrimdnio tera sua disposicdo definida pela Mantenedora.
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Art. 159°. Nenhum docente ou discente, nem qualquer representante da comunidade,
salvo em casos previstos neste Regimento Interno, podera fazer parte de mais de um

Conselho Superior da FAMAT.

Art. 160°. Nos casos de exercicio simultdneo de mais de uma fungdo na estrutura
institucional, o representante terd direito a 01 (um) voto e apenas 01 (um), no
Colegiado.

Art. 161° Os Colegiados e demais 6rgédos, dos véarios niveis da Administracéo,
poderdo criar comissdes especiais ou grupos de trabalho, transitorios ou permanentes,
para estudo de problemas especificos ou para a coordenacdo de determinados

programas ou setores de atividades.

Paragrafo Unico. Nenhum desses colegiados, suas camaras ou comissdes e grupos de
trabalho, previstos no “caput” deste artigo, poderdo deliberar sendo com a presenca de

2/3 (dois tercos) dos seus membros.

Art. 162°. Os casos omissos serdo propostos ao Conselho Superior e homologados pela

Mantenedora.

Art. 163°. O presente Regimento Interno entra em vigor em 01/01/2024, a partir da
data de publicacdo pela Faculdade Madre Tereza — FAMAT.

Jefferson Romaryo Duarte da Luz
Diretor Académico
Portaria n° 001/2024
Grupo Madre Tereza
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