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A Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) atuou de forma continua ao longo do
ano de 2025, promovendo acdes de escuta, monitoramento e analise institucional. A partir
das informagdes coletadas, foi possivel identificar importantes avancos e desafios
relacionados as dimensoes académicas, administrativas e estruturais da institui¢ao.

Avancos Institucionais
Extensao, Pesquisa e Producio Cientifica

No campo da extensdo e da pesquisa, observaram-se avangos significativos,
destacando-se o maior engajamento da comunidade académica nos eventos cientificos
institucionais, como a Semana Académica e a Expomadre. Houve ampliagdo do incentivo
a pesquisa por meio da oferta de bolsas de iniciagdo cientifica, além do fortalecimento da
formacao académica com oficinas voltadas as normas e técnicas da Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT). Dessa forma, a instituicdo reafirma sua politica de
incentivo a produgdo cientifica comprometida com a geragdo de solugdes e respostas as
demandas da comunidade externa.

Vivéncia Académica

Diversas acdes contribuiram para o fortalecimento da experiéncia académica dos
discentes, entre elas:

e Oprojeto “Ilha na Trilha do Conhecimento”, voltado a ampliacao das experiéncias
educativas e da integracdo académica na ilha de Santana.

e O Programa de Monitoria Académica, que proporciona incentivo pedagdgico e,
em alguns casos, financeiro aos estudantes participantes, promovendo a
integragdo entre teoria e pratica em disciplinas como Semiologia, Anatomia e
outras areas do conhecimento;

e A Liga Académica de Enfermagem, organizada sob orientacdo docente, com foco
em ensino, pesquisa ¢ extensdo, promovendo aulas, palestras, produgdes
cientificas e acdes sociais junto a comunidade;

e A implementagdo de salas de estudo destinadas aos académicos em horarios de
contraturno, favorecendo a autonomia e o aprofundamento dos estudos;

e A monitoria do Curso de Direito, que atua como suporte pedagdgico aos docentes
e oportunidade formativa aos discentes interessados na pratica do ensino juridico;

e O fortalecimento do Nucleo de Pratica Juridica (NPJ), proporcionando aos
estudantes experiéncias praticas e complementacdo de carga horaria académica;

e O desenvolvimento de projetos interdisciplinares entre os cursos, fortalecendo a
integragdo entre docentes e discentes;
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e A ampliagdo do acesso a livros e materiais académicos, favorecendo maior
interacdo pedagdgica entre professores e estudantes.

Inclusao e Acessibilidade

Foram realizadas importantes acdes voltadas a acessibilidade e inclusao de
estudantes e colaboradores com deficiéncia, incluindo implantagdo de piso tatil,
adaptacdo de banheiros, instalacdo de placas em braile e adequacdes estruturais diversas,
reafirmando o compromisso institucional com a inclusao.

Organizacao Curricular e Formaciao Docente

Destaca-se a reformulacao das matrizes curriculares dos cursos de graduagao da
Faculdade, visando maior flexibilidade curricular, interdisciplinaridade, integracdo
pratica e formagao humanizada.

Também houve avango na capacitacao docente por meio da realizacao de jornadas
pedagdgicas e acdes formativas continuas.

Comunicacéo Institucional e Tecnologia

A comunicacdo com a sociedade apresentou avancos relevantes nos ultimos anos, com
ampliacdo das acdes internas e externas de divulgagdo institucional, possibilitando maior
alcance e fortalecimento da imagem institucional.

Entre os avangos tecnoldgicos e estruturais, destacam-se:
o Implementacdo de sistema de monitoramento por cameras de seguranga;

e Aquisi¢do de novos roteadores de internet para atender as demandas académicas
e de pesquisa;

o Criagao do perfil institucional da CPA no Instagram, visando ampliar a divulgacdo
das agdes institucionais, fortalecer a sensibilizagdo da comunidade académica e
dar visibilidade as a¢des de impacto social.

Incentivo a Formaciao Académica

A instituicdo também mantém politicas de incentivo a qualificacdo dos
colaboradores, oferecendo descontos para funciondrios que desejam ingressar em cursos
da Faculdade.

Desafios Institucionais

Apesar dos avangos alcancados, alguns desafios permanecem em processo de
estruturacao e aperfeigoamento:

o Fortalecimento da politica institucional de acompanhamento dos egressos;
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e Ampliagdo e consolidagdo da oferta de cursos de pds-graduacao lato sensu;

o Construcao e ampliagdo de novos espagos destinados as atividades académicas e
administrativas, especialmente salas de aula e ambientes de apoio pedagdgico.



